
 
 
 

Bilaga till motförslaget   

    

Ändringar i förvaltningsstadgan   

    

4 kap. 9 § 1 mom. 3 punkten   

    

--   

    

t) beviljar tjänste- eller arbetsledighet utan lön, om beslutet gäller tjänstledighet som 
samfällighetens direktör beviljat en avdelningsdirektör kan ledigheten högst beviljas för en 
månad,   

    

--   

    

4 kap. 11 § 2 mom.   

    

--   

Skyldigheten att föra förteckning gäller inte följande beslut som görs i 
personaldatasystemet, arbetstidssystemet samt i rese- och ärendehanteringssystemet:   

--   

- beviljande av prövningsbaserad arbets- eller tjänstledighet utan lön för högst en månad, 
med undantag av beslut av ordföranden för gemensamma kyrkorådet och samfällighetens 
direktören, om vilka en förteckning dock skall föras,   

    

4 kap. 11 § 3 mom.   

    

Gemensamma kyrkorådet utövar inte sin rätt att överta i fråga om ovan nämnda beslut, 
med undantag av beslut av ordföranden för gemensamma kyrkorådet och samfällighetens 
direktör, genom vilka man beviljat prövningsbaserad arbets- eller tjänstledighet till 
samfällighetens direktör eller en avdelningsdirektör.   



 
 
 

4 kap. 11 § 8 mom. (ny)   

    

Det förfarande som avses i 6 mom. Ovan gäller inte tjänsteinnehavarebeslut som fattats av 
ordföranden för gemensamma kyrkorådet.   

[gamla 8 mom. flyttas till 9 mom.]   



 
 
 
 
 

Parallella texter  
 
 

Gällande förvaltningsstadga Förslag till ändring  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kapitel 4   

9 § Beslutanderätt som delegerats 
till direktören för samfälligheten, 
avdelningsdirektörerna och 
chefen för internrevisionen   

Direktören för den kyrkliga 
samfälligheten och 
avdelningsdirektörerna   

–   

3. fattar, om inte något annat bestäms 
i förvaltningsstadgan eller 
instruktionen, beslut om följande 
frågor som gäller den personal som är 
underställd honom/henne:   

–   

t. beviljar tjänste- eller 
arbetsledighet utan lön, om 
beslutet gäller tjänstledighet som 
samfällighetens direktör beviljat 
en avdelningsdirektör kan 
ledigheten högst beviljas för sex 
månader,   

–   

Gemensamma kyrkorådets ordförande 
fattar de i punkt 3 avsedda besluten i 
fråga om samfällighetens direktör och 
chefen för internrevisionen.   

Kapitel 4   

9 § Beslutanderätt som delegerats 
till direktören för samfälligheten, 
avdelningsdirektörerna och 
chefen för internrevisionen   

Direktören för den kyrkliga 
samfälligheten och 
avdelningsdirektörerna   

–   

3. fattar, om inte något annat bestäms 
i förvaltningsstadgan eller 
instruktionen, beslut om följande 
frågor som gäller den personal som är 
underställd honom/henne:   

–   

t. beviljar tjänste- eller arbetsledighet 
utan lön, om beslutet gäller tjänstledighet 
som samfällighetens direktör beviljat en 
avdelningsdirektör kan ledigheten högst 
beviljas för en månad. 
 

–   

Gemensamma kyrkorådets ordförande 
fattar de i punkt 3 avsedda besluten i 
fråga om samfällighetens direktör och 
chefen för internrevisionen.   

11 § Beslutsförteckning och 
delegering av beslutanderätt till 
kyrkorådet   

11 § Beslutsförteckning och 
delegering av beslutanderätt till 
kyrkorådet   



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

—   

Skyldigheten att föra förteckning 
gäller inte följande beslut som görs i 
personaldatasystemet, 
arbetstidssystemet samt i rese- och 
ärendehanteringssystemet   

–   

• beviljar prövningsbaserad oavlönad 
tjänste- eller arbetsledighet för 
högst en månad,   

–  
 
 
 
Gemensamma kyrkorådet använder inte 
rätten att överta ovan nämnda beslut.  
 
 
 

 

—   

Skyldigheten att föra förteckning 
gäller inte följande beslut som görs i 
personaldatasystemet, 
arbetstidssystemet samt i rese- och 
ärendehanteringssystemet   

–   

• beviljande av prövningsbaserad 
arbets- eller tjänstledighet utan lön 
för högst en månad, med undantag 
av beslut av ordföranden för 
gemensamma kyrkorådet och 
samfällighetens direktören, om 
vilka en förteckning dock skall 
föras,   

–   

Gemensamma kyrkorådet utövar inte 
sin rätt att överta i fråga om ovan 
nämnda beslut, med undantag av 
beslut av ordföranden för 
gemensamma kyrkorådet och 
samfällighetens direktör, genom vilka 
man beviljat prövningsbaserad arbets- 
eller tjänstledighet till samfällighetens 
direktör eller en avdelningsdirektör.  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Under kyrkorådets mötespaus till jul och 
på sommaren sänds 
tjänsteinnehavarbesluten och 
direktionernas beslut varje vecka till 
kyrkorådets ordförande.  Kyrkorådets 
ordförande kan under de tre vardagar 
som följer på delfåendet meddela om 
hen överför beslutet till kyrkorådet för 
behandling vid kyrkorådets följande 
möte. Tjänsteinnehavaren som fattat 
beslutet ska informeras om överföringen 
senast den vardag som följer på 
beslutet.   

Vid förfall av kyrkorådets ordförande eller 
om hen är jävig fattas de ovan avsedda 
besluten av kyrkorådets vice ordförande.   

(ej i gällande förvaltningsstadga)   

Under kyrkorådets mötespaus till jul och 
på sommaren sänds 
tjänsteinnehavarbesluten och 
direktionernas beslut varje vecka till 
kyrkorådets ordförande.  Kyrkorådets 
ordförande kan under de tre vardagar 
som följer på delfåendet meddela om 
hen överför beslutet till kyrkorådet för 
behandling vid kyrkorådets följande 
möte. Tjänsteinnehavaren som fattat 
beslutet ska informeras om överföringen 
senast den vardag som följer på 
beslutet.   

Vid förfall av kyrkorådets ordförande eller 
om hen är jävig fattas de ovan avsedda 
besluten av kyrkorådets vice ordförande.   

(nytt moment)   

Det förfarande  
som avses i 6 mom. ovan gäller inte 
tjänsteinnehavarebeslut som fattats av 
ordföranden för gemensamma 
kyrkorådet.   

    

[gamla 8 mom. flyttas till 9 mom.]   


