Bilaga till motforslaget

Andringar i férvaltningsstadgan

4 kap. 9 § 1 mom. 3 punkten

t) beviljar tjanste- eller arbetsledighet utan 16n, om beslutet galler tjanstledighet som
samfallighetens direktdr beviljat en avdelningsdirektor kan ledigheten hogst beviljas for en
manad,

4 kap. 11 § 2 mom.

Skyldigheten att féra forteckning galler inte foljande beslut som gors i
personaldatasystemet, arbetstidssystemet samt i rese- och arendehanteringssystemet:

- beviljande av prévningsbaserad arbets- eller tjanstledighet utan |6n for hdgst en manad,
med undantag av beslut av ordféranden fér gemensamma kyrkoradet och samféllighetens
direktéren, om vilka en férteckning dock skall féras,

4 kap. 11 § 3 mom.

Gemensamma kyrkoradet utdvar inte sin ratt att dverta i fraga om ovan namnda beslut,
med undantag av beslut av ordféranden fér gemensamma Kyrkoradet och samféllighetens
direktér, genom vilka man beviljat prévningsbaserad arbets- eller tidnstledighet fill
samféllighetens direktér eller en avdelningsdirektor.



4 kap. 11 § 8 mom. (ny)

Det férfarande som avses i 6 mom. Ovan géller inte tjiGnsteinnehavarebeslut som fattats av
ordféranden fér gemensamma Kyrkoradet.

[gamla 8 mom. flyttas till 9 mom.]



Parallella texter

Géllande férvaltningsstadga Férslag till &ndring

Kapitel 4

9 § Beslutanderatt som delegerats
till direktoren for samfalligheten,
avdelningsdirektorerna och
chefen for internrevisionen

Direktoren for den kyrkliga
samfalligheten och
avdelningsdirektorerna

3. fattar, om inte nagot annat bestams
i forvaltningsstadgan eller
instruktionen, beslut om féljande
fragor som galler den personal som ar
understalld honom/henne:

t. beviljar tjanste- eller
arbetsledighet utan I6n, om
beslutet galler tjanstledighet som
samfallighetens direktor beviljat
en avdelningsdirektor kan
ledigheten hogst beviljas for sex
manader,

Gemensamma kyrkoradets ordférande
fattar de i punkt 3 avsedda besluten i
frdga om samfallighetens direktér och

Kapitel 4

9 § Beslutanderitt som delegerats
till direktoren for samfélligheten,
avdelningsdirektorerna och
chefen for internrevisionen

Direktoren for den kyrkliga
samfalligheten och
avdelningsdirektdrerna

3. fattar, om inte nagot annat bestams
i forvaltningsstadgan eller
instruktionen, beslut om foljande
fragor som galler den personal som ar
understalld honom/henne:

t. beviljar tjanste- eller arbetsledighet
utan 16n, om beslutet galler tjanstledighet
som samfallighetens direktor beviljat en
avdelningsdirektdr kan ledigheten hogst
beviljas for en manad.

Gemensamma kyrkoradets ordférande
fattar de i punkt 3 avsedda besluten i
fraga om samfallighetens direktor och
chefen for internrevisionen.

11 § Beslutsforteckning och
delegering av beslutanderatt till
kyrkoradet

11 § Beslutsforteckning och
delegering av beslutanderatt till
kyrkoradet




Skyldigheten att féra forteckning
galler inte foljande beslut som gors i
personaldatasystemet,
arbetstidssystemet samt i rese- och
arendehanteringssystemet

beviljar provningsbaserad oaviénad
tjianste- eller arbetsledighet for
hégst en manad,

Gemensamma kyrkoradet anvander inte
ratten att Gverta ovan namnda beslut.

Skyldigheten att féra forteckning
géller inte foljande beslut som gors i
personaldatasystemet,
arbetstidssystemet samt i rese- och
arendehanteringssystemet

beviljande av provningsbaserad
arbets- eller tjanstledighet utan 16n
for hogst en manad, med undantag
av beslut av ordféranden for
gemensamma kyrkoradet och
samféllighetens direktéren, om
vilka en férteckning dock skall
féras,

Gemensamma kyrkoradet utovar inte
sin ratt att dverta i fraga om ovan
namnda beslut, med undantag av
beslut av ordféranden fér
gemensamma kyrkoréadet och
samféllighetens direktér, genom vilka
man beviljat prévningsbaserad arbets-
eller tjianstledighet till samfallighetens
direktor eller en avdelningsdirektor.




Under kyrkoradets moétespaus till jul och
pa sommaren sands
tjansteinnehavarbesluten och
direktionernas beslut varje vecka till
kyrkoradets ordférande. Kyrkoradets
ordférande kan under de tre vardagar
som foljer pa delfaendet meddela om
hen dverfor beslutet till kyrkoradet for
behandling vid kyrkoradets féljande
mote. Tjansteinnehavaren som fattat
beslutet ska informeras om déverféringen
senast den vardag som foljer pa
beslutet.

Vid forfall av kyrkoradets ordférande eller
om hen ar javig fattas de ovan avsedda
besluten av kyrkoradets vice ordférande.

(ej i géllande férvaltningsstadga)

Under kyrkoradets motespaus till jul och
pa sommaren sands
tjansteinnehavarbesluten och
direktionernas beslut varje vecka till
kyrkoradets ordférande. Kyrkoradets
ordférande kan under de tre vardagar
som foljer pa delfaendet meddela om
hen dverfor beslutet till kyrkoradet for
behandling vid kyrkoradets foljande
mote. Tjansteinnehavaren som fattat
beslutet ska informeras om déverfoéringen
senast den vardag som foljer pa
beslutet.

Vid férfall av kyrkoradets ordférande eller
om hen ar javig fattas de ovan avsedda
besluten av kyrkoradets vice ordférande.

(nytt moment)

Det férfarande

som avses i 6 mom. ovan géller inte
tjdnsteinnehavarebeslut som fattats av
ordféranden fé6r gemensamma
kyrkoradet.

[gamla 8 mom. flyttas till 9 mom.]




