Uppdatering av samfillighetens forvaltningsstadga

Gemensamma kyrkofullmaktige 12.06.2025 § 49
464/00.01.00/2025

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Gemensamma kyrkofullmaktige

1) godkanner samfallighetens uppdaterade och bifogade forvaltningsstadga.
Stadgan ersatter samfallighetens nu gallande férvaltningsstadga, som
kyrkofullmaktige godkénde den 14.12.2023.

2) beslutar att den uppdaterade férvaltningsstadgan trader i kraft den 1.8.2025.

Under behandlingen gjordes fem inlagg.

Beslutsforslaget godkandes.

Gemensamma kyrkoradet 22.05.2025 § 166

Foredragande

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Redogoérelse

Samfallighetens direktér Rintamaki Juha

Kyrkoradet foreslar att kyrkofullmaktige

1) godkanner samfallighetens uppdaterade och bifogade férvaltningsstadga.
Stadgan ersatter samfallighetens nu gallande férvaltningsstadga, som
kyrkofullmaktige godkénde den 14.12.2023

2) beslutar att den uppdaterade férvaltningsstadgan trader i kraft den 1.8.2025.

Forvaltningsdirektor Silander redogjorde for arendet.

Under behandlingen gjordes sju inlagg.

Beslutsforslaget godkandes.

Bakgrund

Enligt den nya kyrkolagstiftningen som tradde i kraft den 1.7.2023 ska férsamlings-
ekonomierna var for sig utarbeta en forvaltningsstadga som omfattar kyrkofullmakti-
ges arbetsordning, kyrkoradets reglemente och instruktionen for férvaltningen. Kyr-
kofullmaktige faststallde samfallighetens nya forvaltningsstadga den 14.12.2023.

Da sammanstalldes forvaltningsstadgan langtgaende pa basis av formuleringarna i
kyrkofullmaktiges arbetsordning, kyrkoradets reglemente och instruktionerna for



forvaltningen. | forvaltningsstadgan beaktades kyrkolagstiftningens bestammelser
om vissa foérandringar av narmast teknisk natur. Substansmassiga andringar ingar i
forvaltningsstadgan betraffande fragor som betonades vid gemensamma diskussio-
ner om kyrkoradets ledning och delegering. | 6vrigt dverensstammer forvaltnings-
stadgan med organisationen, arbetsférdelningen mellan férsamlingarna och de ge-
mensamma tjansterna samt i fraga om det gemensamma férsamlingsarbetet situa-
tionen 2023.

Sedan forvaltningsstadgan togs i bruk har man konstaterat viss faktorer som det ar
motiverat att uppdatera.

Storst ar andringsbehovet i fraga om delegeringen av beslutanderatt samt den dar-
med férknippade skyldigheten att uppratthalla en beslutsférteckning. Gransen for
kyrkoradets ratt att dverfora arenden i vissa fall berors ocksa.

Andringarna i delegeringsbestdmmelserna gors for att géra férvaltingen smidigare
och mer flexibel. | nuldget gors inom samfalligheten skriftliga tjansteinnehavarbeslut
gallande manga fragor som i manga andra samfalligheter handlaggs elektroniskt i
personuppgifts- och andra program utan att gora ett separat tjansteinnehavarbeslut.
Ocksa i Helsingfors bereder man sig pa att implementera ett nytt persondataprog-
ram. Det nya programmet gér det maijligt att besluta om manga I6pande forvalt-
ningsarenden via det nya programmet.

Da det nya systemet implementeras ar det motiverat att i stoérre utstrackning
delegera beslutanderatten fran avdelningsdirektorerna till enhetscheferna och /eller
sarskilt ndAmnda mellanchefer. Delegeringen gérs genom att omformulera
forvaltningsstadgans bestdmmelser om kyrkoradets 6verforingsratt och
bestdmmelserna om skyldigheten att féra en beslutsforteckning samt genom att i de
gemensamma tjansternas avdelningars och enheters instruktioner inféra
motsvarande formuleringar om delegering. Forslaget till nya instruktioner ges till
kyrkoradet och kyrkofullmaktige fér behandling under en egen paragraf.

Motiveringar till beslutsforslaget

Under varen 2025 har stadgearbetsgruppens beredningsgrupp utarbetat féljande
andringsfoérslag till andringar i forvaltningsstadgan:

| stora drag galler férandringana foljande:

- 3 kap. 2 § Som alternativ sekreterare for kyrkofullmaktige utéver samfallighe-
tens ledande jurist kan ocksa forvaltningsdirektoren inkallas. Genom andringen
maste kyrkofullmaktige inte fatta ett separat beslut i de fall da forvaltningsdirek-
toren fungerar som sekreterare vid ett fullmaktigemote.

- 4 kap. 3 § Som alternativ sekreterare for kyrkoradet utdver samfallighetens le-
dande jurist kan ocksa forvaltningsdirektoren inkallas. Genom andringen maste
kyrkoradet inte fatta ett separat beslut i de fall da férvaltningsdirektéren fungerar
som sekreterare vid kyrkoradets moéte.

- 4 kap. 3 §: | paragrafen infors att samfallighetens paverkansgrupp for unga inom
sig utser en representant med yttrande- och narvaroratt utéver det som
bestamts i 4 paragrafen i forvaltningsstadgans 8 kapitel. D& forvaltningsstadgan
tradde i kraft i borjan av 2024 beviljade kyrkoradet en representant for de ungas
paverkansgrupp yttrande- och narvaroratt vid kyrkoradets méten.Den nya skriv-
ningen andrar inte pa gallande praxis men tydliggor fragan i férvaltningsstadgan.

- 4 kap. 9 § 1 mom.: Forteckningen Over den beslutanderatt som getts samfallig-
hetens direktor, avdelningsdirektérerna och chefen for internrevisionen komplet-
teras med en 13 punkt. Pa ett undantag nar har samtliga punkter ocksa tidigare
ingatt i avdelningsdirektorernas befogenheter, men nu vill man detaljerat preci-
sera detta for att skapa klarhet. Att formuleringarna klarlaggs ar viktigt ocksa
med tanke pa uppdateringen av avdelningarnas instruktioner. | forslaget till nya
instruktioner for avdelningarna foreslas att en del av uppgifterna som namns i
forvaltningsstadgan delegeras till enhetscheferna och vissa utsedda mellanche-



fer. Hittills har HR-direktéren med tjansteinnehavarbeslut beviljat engangspre-
mierna men enligt forslaget ska beviljandet inom de granser som kyrkoradet
faststallt delegeras till samtliga avdelningsdirektorer.

4 kap. 9 § 2 mom.: Till kyrkoradets ordférandes beslutanderatt fogas personal-
fragor som galler internrevisionens chef. For narvarande ar det samfallighetens
direktdér som godkanner revisionschefens semestrar mm.

4 kap. 9 § 7 mom.: Till HR-direktorenens delegeras ratten att besluta om presta-
tionstillagg och beviljande av studieledigt med I6n inom de riktlinjer som kyrkora-
det faststallt. Dessutom ersatts begreppet arsrelaterad I6nedel med begreppet
erfarenhetstillagg i enlighet med KyrkTAK.

4 kap. 11 § 2 mom.: Fran skyldigheten att féra beslutsférteckning exkluderas
sammanlagt 14 i detta moment ndmnda helheter om vilka beslut fattas i person-
datasystemet, arbetstidsprogrammet och/eller rese- och kostnadsprogrammet.
Darmed blir det mojligt att med instruktionerna 6verféra dessa helheter till en-
hetscheferna och vissa utsedda mellanchefer (férslag om dverféringen ges se-
parat da de nya instruktionerna faststalls).

4 kap 11 § 3 mom.: Forvaltningsstadgan kompletteras med en formulering som
bestammer att kyrkoradet inte anvander sin 6verforingsratt pa de i 2 momentet
namnda besluten. Detta lattar upp forvaltningen och goér den smidigare sa som
kyrkoradet 6nskat och som ocksa 6nskades vid utvecklandet av ledningssyste-
met.

4 kap 11 § 4 mom.: Forvaltningsstadgan kompletteras med en formulering om
att kyrkoradet inte anvander sin dvertagningsratt i de situationer som namns i 4
momentets punkt 15. Till skillnad fran de helheter som ndmns i moment 3 ska
anda ett tjansteinnehavartbeslut och/eller bygga pa separata avtal eller upp-
drag. Liksom bestammelserna i 3 momentet ska ocksa bestammelserna i 4
momentet latta upp forvaltningen och géra den smidigare. Detta gor ocksa ver-
kstallandet av besluten vid behov snabbare (bl a d4 man férordnar vikarier och
ersattare).

4 kap 11 § 5 mom.: Pa direktionernas justerade protokoll tillampas i tillampliga
delar samma férfarande som pa tjansteinnehavarbeslut, dvs att om kyrkokradets
ordférande eller ordinarie medlem av kyrkoradet inte inom utsatt tid meddelar
om Overforing i enlighet med 1 punkten i 11 § i 4 kapitlet kan de i protokollet
gjorda besluten verkstallas. Férandringen forsnabbar markbart bl a verkstallan-
det av fastighetsdirektionens beslut..

5 kap. 1 § 1 mom.: Fastighetsdirektionens mandatperiod preciseras genom att
tillagga en formulering om att kyrkofullmaktige i bérjan av sin mandatperiods
forsta och tredje ar tillsatter en fastighetsdirektion.

5 kap 1 § 2 mom.: Fastighetsdirektionens sammansattning och valet av denna
preciseras pa det satt som kyrkoradet dnskat. Kravet pa sakkunnigstatus slopas
for direktionens ordinarie medlemmarnas del. Samtidigt far kyrkofullmaktige ratt
att utdver direktionens ordinarie medlemmar ocksa vélja permanenta sakkun-
niga som beviljas narvaro- och yttranderatt.

5 kap. 1 § 3 mom.: | fraga om dem som valjs till kyrkoradets representant i fas-
tighetsdirektionen preciseras formuleringen sa att representanten ska vara
ordinarie medlem av kyrkoradet.

5 kap. 4 § 4 mom.: moment 4 ar onodigt och slopas (jfr, 18 § 2 momentet i14 ka-
pitlet).

5 kap. 6 §, punkt1: Punkt 1 och 2 géllande fastighetsdirektionens beslutanderatt
sammanslas och omarbetas till en ny 1 punkt.

5 kap 6 §, punkt 2: Pa basis av den nya punkt 2 dverfors till fastighetsdirektio-
nens beslutanderatt alla upphandlingar, avtal och férbindelser som ankommer
pa fastighetsavdelningen, savitt vardet underskrider en miljon euro och dessa



Tillaggsuppgifter

Distribution

inte omfattas av fastighetsdirektorens beslutanderatt. For narvarande har kyr-
koradet beslutanderatten i dessa fall. Andringen gor kyrkoradets féredragnings-
listor lattare, vilket varit ett mal for utvecklingen av ledningssystemet.

- 5kap. 6 §, punkt 11: Till fastighetsdirektionens beslutanderatt fogas i enlighet
med kyrkofullmaktiges beslut om faststallande av grunderna for faststallande av
internhyrorna (KFM 6.3.2025, 2172 beslutspunkt 4d) ratten att faststalla till vilka
delar investeringskostnaderna i samfallighetens internhyressystem ska betraktas
som grundrenoveringskostnader och vad som ska anses vara grundforbattrings-
kostnader.

- 15kap. 1 § 1 mom.: Fastighetsdirektionens ordférande, medlemmar och ersat-
tare samt placeringsutskottets ordférande laggs till fortecknngen éver personer
som ar skyldiga att ge en redogorelse for sina bindningar (i fraga om placerings-
utskottets ordférande tolkas skyldigheten sa, att detta krav redan uppfylls med
nuvarande formulering gallande placeringsutskottets medlemmar).

- bilaga 1: Bilden som visar samfallighetens forvaltningsstruktur har preciserats pa
basis av riktlinjerna for arbetsfordelningen och sattet att grafiskt tydligt framstalla
forvaltningsstrukturen. De gemensamma tjansternas avdelningar presenteras i
alfabetisk ordning och avdelningsdirektorernas placering visas i rutor intill res-
pektive avdelning.

Stadgearbetsgruppen behandlade beredningsgruppens forvaltningsstadgeférslag
den 29.4.2025 och ger forslaget till kyrkoradet och kyrkofullmaktige fér godkan-
nande.

Forslaget till ny férvaltningsstadga bifogas som bilaga. Dartill som bilaga en version
som visar andringsforslagen, dar tillaggen anges med gront och det som ska strykas
anges med rott och dverstreckat. Enligt forslaget bibehalls den svarta texten
oférandrad sa som i gallande férvaltningsstadga.

Tidsschema

Om kyrkoradet sa beslutar ges det uppdaterade forvaltningsstadgeforslaget till kyr-
kofullmaktige for godkannande den 12.6.2025.

Om kyrkofullmaktige godkanner férvaltningsstadgan trader den i kraft den 1.8.2025.

Risk och konsekvensbedémning

Arendet kraver inte barnkonsekvensbeddémning.

Forvaltningsdirektor Juha Silander, juha.silander@evl.fi

Forsamlingarna i Helsinfors

Kyrkoherdarna for forsamlingarna i Helsingfors
Direktérerna for de gemensamma tjansterna
Chefen for internrevisionen

Samfallighetens direktor
Kommunikationschefen

Chefredaktoren for Kirkko ja kaupunki
Arendehanteringstjansterna
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