Tyoryhmaian asettaminen kehittimaén yhteisen kirkkovaltuuston henkilovalintojen

prosessia

Yhteinen kirkkoneuvosto 03.04.2025 § 115
405/00.00.02/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Paatoshistoria

Seurakuntayhtyman johtaja Rintamaki Juha

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa

1) asettaa tyéryhman kehittamaan yhteisen kirkkovaltuuston henkildvalintojen
prosessia.

2) nimeta tydéryhman puheenjohtajaksi yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja
Wiking Vuoren ja varapuheenjohtajaksi yhteisen kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja
Kalle Sallstrémin.

3) nimeta tydéryhman muiksi jaseniksi Lauri Grinthalin, Anna Laineen, Ami Lainelan,
Panu Laturin ja Juhani Strandénin.

4) nimeta tyéryhman sihteeriksi hallintojohtajan.

5) todeta, ettd yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja yhtyman johtajalla on
puhe- ja l&sndolo-oikeus tydryhman kokouksissa.

6) todeta, etta tydryhma voi kuulla valmistelussaan myds muita asiantuntijoita.

7) , etta luottamushenkiléille ja viranhaltijoille maksetaan tyéryhman kokouksista
palkkiosdannon mukainen kokouspalkkio.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Yhteinen kirkkovaltuusto 06.03.2025 § 20
405/00.00.02/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Kasittely

Seurakuntayhtyman johtaja Rintamaki Juha

Yhteinen kirkkovaltuusto paattaa:

1) merkita tiedoksi yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtajan laatiman
taustaselvityksen sekd kokouksessa antaman alustuksen koskien yhteisen
kirkkovaltuuston tekemien henkilévalintojen prosessin kehittamista.

2) kayda lahetekeskustelun yhteisen kirkkovaltuuston tekemien henkildvalintojen
prosessin kehittamisesta.

3) pyytaa yhteista kirkkoneuvostoa valmistelemaan asiaa kaydyn lahetekeskustelun
pohjalta sekad asettamaan tata tarkoitusta varten erillisen tydryhman.



Paatos

Puheenjohtaja luovutti puheenjohtajuuden tdman pykalan kasittelyn ajaksi
varapuheenjohtajalle.

Wiking Vuori esitteli asiaa jonka jalkeen kaytiin lahetekeskustelu.

Keskustelun aikana kaytettiin 21 puheenvuoroa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Yhteinen kirkkoneuvosto 25.02.2025 § 69
405/00.00.02/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Seurakuntayhtyman johtaja Rintamaki Juha

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa esittda yhteiselle kirkkovaltuustolle, etta se
paattaa:

1) merkita tiedoksi yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtajan laatiman
taustaselvityksen sekd kokouksessa antaman alustuksen koskien yhteisen

kirkkovaltuuston tekemien henkildvalintojen prosessin kehittamista.

2) kayda lahetekeskustelun yhteisen kirkkovaltuuston tekemien henkilévalintojen
prosessin kehittdmisesta.

3) pyytaa yhteista kirkkoneuvostoa valmistelemaan asiaa kaydyn lahetekeskustelun
pohjalta sekd asettamaan tata tarkoitusta varten erillisen tyéryhman.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Selostus YKN 3.4.2025

Paatéosehdotuksen perustelut

Tarkoituksena on, etta yhteinen kirkkoneuvosto asettaa tyéryhméan valmistelemaan
yhteisen kirkkovaltuuston henkildvalintojen prosessin kehittamista.

Tybéryhman tehtdvana on laatia ehdotus yhteisen kirkkoneuvoston valinnan
valmistelun uudistamiseksi ja/tai kehittdmiseksi. Tydskentelyn yhteydessa voidaan
myo6s ehdottaa muiden kirkkovaltuustossa valittavien luottamuselinten valmistelun
siirtdmista uudistettavaan valmistelumenettelyyn.

Valtuutetuille on 12.3.2025 lahetetty hakukuulutus. Siina tydryhman tyoskentelysta
kiinnostuneita valtuutettuja on pyydetty iimoittamaan kiinnostuksestaan
sahkopostitse 24.3.2025 mennessa. Tyoryhman jaseniksi valitaan 3-5 valtuutettua.
Ehdotuksen tydryhman kokoonpanosta yhteiselle kirkkoneuvostolle laatii
seurakuntayhtyman puheenjohtajisto.

Tyoéryhman toivotaan edustavan laajasti eri mielipideryhmia, seurakuntia, ikaryhmia
ja osaamistaustoja. Kiinnostuksesta ilmoittamisen yhteydessa on tdman vuoksi tullut
esittéda lyhyt kuvaus omasta motivaatiosta ja taustasta tydryhman tehtavaa ajatellen.

Tyoéryhman tydskentelysta on hakuajan puitteissa ilmaissut kiinnostuksensa viisi
henkiléa: Lauri Grinthal, Anna Laine, Ami Lainela, Panu Laturi ja Juhani Strandén.
Kaikilla kiinnostuksensa ilmoittaneilla on tehtavaan vaadittavaa osaamista ja



kokemusta. He myds edustavat monipuolisesti erilaisia mielipideryhmia.
Puheenjohtajisto on paattanyt esittda heita kaikkia tydryhman jaseniksi 26.3.2025
pitdmassaan kokouksessa.

Vuoden 2025 alusta voimaan tulleen kokoukspalkkiosaannon mukaan
luottamushenkildille maksetaan kokouspalkkio yhteisen kirkkoneuvoston asettaman
ja nimeadman tydryhman kokouksista. Viranhaltijoille kokouspalkkio maksetaan
sellaisista kirkkoneuvoston asettamista tyoryhmista, joiden osalta yhteinen
kirkkoneuvosto on erikseen paattanyt palkkion maksamisesta.

Aikataulu

Tyoéryhman on tarkoitus saada tyonsa valmiiksi vuoden 2025 loppuun mennessa.
Tarvittavat muutokset seurakuntayhtyman hallintosdantéén on mahdollista tehda
kevaan 2026 aikana. Tyoryhma kokoontuu kesaa lukuun ottamatta kerran
kuukaudessa.

Vaikutusten ja riskien arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Selostus YKV 6.3.2025

Taustaa

Helsingin seurakuntayhtymassa on kaytdssa niin sanottu
vaalinvalmistelijajarjestelma. Vaalinvalmistelijat ja heidan varahenkilénsa valitaan
yhteisen kirkkovaltuuston ensimmaisessa kokouksessa valtuuston toimikaudeksi.

Vaalinvalmistelijoiden ja varahenkildiden vaali tapahtuu rovastikunnittain siten, etta
kustakin rovastikunnasta valitut valtuutetut muodostavat yhden ryhman. Kukin
ryhma valitsee keskuudestaan kaksi vaalinvalmistelijaa ja kaksi varahenkila.
Samalla maarataan varahenkildiden jarjestys.

Vaalinvalmistelijoiden tehtavana on valmistella yhteisen kirkkovaltuuston
hyvaksyman ohjeistuksen mukaisesti yhteinen ehdotus yhteisen kirkkoneuvoston
varapuheenjohtajana ja muiden jasenten ja varajasenten seka vaalilautakunnan
jasenten ja varajasenten valitsemisesta. Vaalinvalmistelijat osallistuvat lisaksi
yhteisen kirkkoneuvoston kokouksessa toteutettavan nuorten vaikuttajaryhman
jasenten valinnan valmisteluun.

Hallintosdannon 23 § sisaltaa ohjeen vaalinvalmistelijoiden valinnasta seka yhteisen
kirkkoneuvoston ja nuorten vaikuttajaryhman valinnan valmistelusta.

Ohje: Vaalinvalmistelijjoiden valinta ja yhteisen kirkkoneuvoston valinnan
valmistelu

Téassé ohjeessa kéytetéén yhteisestéa kirkkovaltuustosta ja yhteisestd kirkkoneuvostosta
nimityksié kirkkovaltuusto ja kirkkoneuvosto.

| Ohjeen tavoite

1. Tdmdn ohjeen tavoitteena on varmistaa, ettd vaalinvalmistelijoiden valinnassa,
kirkkoneuvoston valinnan valmistelussa ja seurakuntayhtymdn nuorten vaikuttajaryhmdn
valinnan valmistelussa noudatetaan yhtendisié periaatteita. Lisdksi tavoitteena on, ettd
vaalinvalmistelijoiden valinta ja kirkkoneuvoston valinnan valmistelu tapahtuvat avoimesti,
tasapuolisesti ja valtuustossa edustettuna olevien mielipideryhmien kannat huomioon ottaen,
sekd ettd nuorten vaikuttamismahdollisuudet vaikuttajaryhmdn valintaan turvataan.

2. Ohjeesta poikkeamiselle tulee olla perusteltu syy.

Il Vaalinvalmistelijoiden valinta
3. Vaalinvalmistelijat valitaan hallintosédnnén 3 luvun 22 §:n mukaisella tavalla. Ennen vaalin



toimittamista tulee valtuutetuille selvittdd vaalinvalmistelijoiden tehtévd ja asema.
Valtuutetuilla tulee olla mahdollisuus keskustella vaalinvalmistelijoilta edellytettdvistd
ominaisuuksista ja valittavien henkilGistd. Vaalinvalmistelijaksi tai varahenkilGksi ei ensisijaisesti
tule valita valtuutettua, joka aikoo olla ehdolla kirkkoneuvostoon. Mikdli témd on esimerkiksi 5
kohdassa tarkoitetuista syistd kdytdnndssd vilttdmdtontd, kirkkoneuvostoon ehdolla olevat
vaalinvalmistelijat tulee sijoittaa varahenkildiksi, eiké heiddn tule osallistua
vaalinvalmistelijoiden tydskentelyyn ehdollaolonsa aikana, ellei vaalinvalmistelijoiden
pddtdosvaltaisuus tatd valttdmdttd edellytd. Vaalinvalmistelija ei ole hallintolain perusteella
esteellinen osallistumaan asian valmisteluun, mutta tdtd ei voida pitdd hyvdn hallinnon
mukaisena kdytdnténd. Erityisesti hyvdn hallinnon mukaista on, ettei yhteiseen kirkkoneuvostoon
ehdolla oleva henkilé toimi vaalinvalmistelijoiden puheenjohtajana tai varapuheen- johtajana.
Mikdli vaalinvalmistelija tai varahenkil6 valitaan myéhemmin toimikauden kuluessa

yhteiseen kirkkoneuvostoon tai vaalilautakuntaan, hdnen tilalleen valitaan 3 luvun 22 §:n
mukaisesti uusi vaalinvalmistelija tai varahenkilé jdljelld olevaksi toimikaudeksi.

. Edelld tarkoitettu keskustelu kdydddn ja vaalinvalmistelijat sekd varahenkil6t valitaan hyvissd

ajoin ennen valtuuston ensimmdistd kokousta jérjestettdvdssd rovastikunnan valtuutettujen
kokoontumisessa, jonka kutsuu koolle ldéninrovasti. Valtuusto vahvistaa vaalinvalmistelijoiden ja
varahenkildiden valinnan ensimmdisessé kokouksessaan.

. Kirkkolain 9 luvun 8 §:n mukaan, ellei erityisestd syystd muuta johdu, kirkollisissa toimielimissé

tulee olla sekd naisia ettd miehié kumpiakin vdhintddn 40 % lukuun ottamatta kirkolliskokousta,
hiippakuntavaltuustoa, tuomiokapitulia, kirkkovaltuustoa, yhteistd kirkkovaltuustoa ja
seurakuntaneuvostoa. Tdmd vaatimus koskee myéds vaalinvalmistelijoita. Siten rovastikunnan
valtuutettujen on syytd valita toiseksi vaalinvalmistelijaksi juridinen mies ja toiseksi juridinen
nainen. Sama koskee vaalinvalmistelijoiden varahenkilbiden valintaa.

Il Kirkkoneuvoston valinnan valmistelu

6.

10.

11.

12.

13.

14.

Rovastikuntien valtuutetut tekevdt vaalinvalmistelijoille ehdotukset kirkkoneuvoston
varapuheenjohtajaksi, jdseniksi ja varajéseniksi valtuuston toimikauden ensimmdisend ja
kolmantena vuonna. Ehdotukset tehdddn rovastikuntien valtuutettujen kokoontumisissa.
Kokoontumiset on pidettdvd niin ajoissa ennen valtuuston ensimmdiistd kokousta, ettd
vaalinvalmistelijoille jéd riittédvdsti aikaa yhteisen kirkkoneuvoston valintaa koskevan esityksen
laatimiseen. Valtuuston toimikauden kolmantena vuonna rovastikunnan vaalinvalmistelijat
vastaavat valtuutettujen kokoontumisten koolle kutsumisesta.

. Ennen ehdotusten tekemistd valtuutetuille tulee selvittdd yhteisen kirkkoneuvoston tehtdviit ja

asema. Valtuutetuilla tulee olla mahdollisuus keskustella ehdokkailta edellytettévistd
ominaisuuksista ja ehdokkaiden henkiléstd.

. Ehdotuksia tehtdessd on pyrittdvd eri sukupuolten, osaamisalojen, ikéryhmien, kieliryhmien ja

vaaleissa edustettuna olleiden mielipideryhmien tasapuoliseen edustukseen.

. Sukupuolten tasapuolista edustamista koskeva kirkkolain 9 luvun 8 §:n sédnnds soveltuu myds

kirkkoneuvoston valintaan. Ehdotuksia tehdessddn rovastikuntien valtuutettujen tulee osaltaan
varmistaa, ettd vaalinvalmistelijat voivat laatia asetetuista ehdokkaista lainmukaisen
ehdotuksen kirkkoneuvoston kokoonpanoksi.

Jos rovastikunnan valtuutettujen kokouksessa ehdotetaan useampia henkiléitd, tulee
toimittaa neuvoa-antava ddnestys siitd, missd jdrjestyksessd valtuutetut toivovat
ehdokkaiden tulevan valituksi kirkkoneuvostoon. Sukupuolten tasa-arvoisen edustuksen
takaamiseksi dénestys on syytd suorittaa molempien juridisten sukupuolten osalta erikseen.
Vaalinvalmistelijoiden tultua valituiksi heiddn tulee jérjestdytyd ensimmdisessé kokouksessaan
hallintosédnnén 3 luvun 22 §:n mukaisesti. Vaalinvalmistelijoiden tulee laatia ehdotuksensa
kirkkoneuvoston valinnasta siten, ettd valtuusto voi pddttdd asiasta tammikuun aikana.
Kirkkoneuvoston valintaa koskevan ehdotuksen laatimisessa on pyrittévd edelld 8. kohdassa
tarkoitettujen ryhmien tasapuoliseen edustukseen kirkkoneuvostossa.

10. kohdassa tarkoitetun dédnestyksen tulosta on kunnioitettava, mutta tarvittaessa siité voi olla
syytd poiketa eri ryhmien tasapuolisen edustuksen turvaamiseksi.

Laadittu ehdotus on perusteltava joko kirjallisesti tai suullisesti. Ehdotuksen sisdlté on
tiedotettava ehdotetuille henkilGille ja valtuutetuille avoimesti sekd vaalinvalmistelijoiden
yhteisesti sopimia kéyténteitd noudattaen. Vaalinvalmistelijoille voidaan varata tilaisuus
tiedottaa rovastikuntansa valtuutetuille kéydyistd neuvotteluista ja laaditun ehdotuksen
sisdllostd sen valtuuston kokouksen yhteydessd, jossa kirkkoneuvoston vaali toimitetaan.
Mikdli vaalia ei voida toimittaa yksimielisesti, toimitetaan se hallintosdénnén 24-27 §:n
mukaisesti enemmistévaalina. Vaali toimitetaan kuitenkin hallintosdédnnén 28-36 §:n
mukaisesti suhteellisena, jos sitd vaatii niin monta valtuutettua, ettd he suhteellisessa vaalissa
voisivat saada valituksi ainakin yhden ehdokkaan.

IV Nuorten vaikuttajaryhmén valinnan valmistelu

15.

16.

Vaalinvalmistelijat osallistuvat kirkkoneuvoston kokouksessa toteutettavan
seurakuntayhtymdn nuorten vaikuttajaryhmdn jdsenten valinnan valmisteluun noudattaen
soveltuvin osin tdmdn ohjeen mddrdyksid kirkkoneuvoston valinnan valmistelusta.
Vaikuttajaryhmddn valitaan kaksi (2) jdsentd kustakin rovastikunnasta sekd liséksi enintddn



kaksi (2) jdsentd seurakuntayhtymdn yhteisen seurakuntatyén piiristd. Lddninrovasti pyytdd
valtuuston toimikauden ensimmdisend vuonna toteutettavaa vaikuttajaryhmdn valintaa
varten kunkin rovastikunnan seurakunnan nuorten vaikuttaja- ryhmdd nimedmdadn
ehdokkaansa oman rovastikuntansa edustajaksi siten, ettd ehdotukset ovat kédytettdvissd
edelld 4 kohdassa tarkoitettuun kokoukseen mennessé. Ehdotusten pohjalta rovastikunnan
valtuutetut nimedvdt rovastikunnan ehdokkaat seurakuntayhtymdén nuorten
vaikuttajaryhmdn jéseniksi. Seurakuntayhtymdn yhteisen seurakuntatyén piiristd nimettévien
ehdokkaiden nimedmisestd vastaa yhteisen seurakuntatyén johtaja. Valtuuston toimikauden
kolmantena vuonna ehdotusten pyytdmisestd vastaavat vaalinvalmistelijat.

17. Vaalinvalmistelijat tekevdt rovastikuntien sekd yhteisen seurakuntatyén johtajan ehdotusten
pohjalta esityksen nuorten vaikuttajaryhmdn kokoonpanoksi ja luovuttavat sen
kirkkoneuvoston asiaa valmistelevalle viranhaltijalle.

Hallintosaantoé 23 §

Paatosehdotuksen perustelut

Yhteisen kirkkovaltuuston 23.1.2025 pidetyn kokouksen yhteydessa on noussut
kysymys siitd, tulisiko yhteisen kirkkovaltuuston tekemien henkildvalintojen
prosessia mahdollisesti kehittdad. Yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja Wiking
Vuori on ehdottanut, ettd seurakuntayhtymassa kaynnistetaan valmistelu
vaalinvalmistelujarjestelman kehittamiseksi. Tydskentelyn 1. vaiheeksi Vuori on
ehdottanut, ettd valtuustossa kaytaisiin hanen pitdmansa alustuksen pohjalta
aiheesta lahetekeskustelu. Yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja Wiking Vuoren
taustaselvitys asiasta esitetaan liitteena.

Vaalinvalmistelija-mallin tausta

Helsingin seurakuntayhtyman yhteinen kirkkovaltuusto teki vuonna 1979 tehnyt
paatoksen, jonka mukaan kirkkovaltuuston tuli valita kunkin vuoden ensimmaisessa
kokouksessa keskuudestaan kuusijaseninen valiokunta tekemaan ehdotukset niissa
asioissa, joissa yhteinen kirkkoneuvosto ei asian laatuun nahden ollut tehnyt
ehdotusta. Paatos pohjasi silloiseen kirkkolain saanndkseen, jonka mukaan
"Lausuntojen antamista ja hallinnon tarkastamista varten kirkkovaltuusto voi asettaa
valiokuntia.” Sittemmin valiokuntia koskeva sadnnos on poistettu kirkkolaista.
Yhteinen kirkkovaltuusto kuitenkin jatkoi valiokuntien valitsemista myds uuden
kirkkolain voimaantulon (1.1.1994) jalkeen. Valiokunta valmisteli ja teki ehdotuksia
muun muassa tilintarkastajien valinnasta seka yhteisen kirkkoneuvoston
varapuheenjohtajan, jasenten ja varajasenten valinnasta.

Vuonna 1999 valtuutettu Paavo J. Paavola jatti toivomusponnen, jossa pyydettiin
selvittdmaan, oliko yhteisen kirkkovaltuuston tydjarjestys ristiriidassa voimassa
olevan kirkkolain kanssa. Toivomusponsi liittyi SVH Julkistarkastus Oy:n tekemaan
valitukseen, jossa se asetti yhteisen kirkkovaltuuston valitseman valiokunnan
aseman kysymyksen alaiseksi.

Kevaan 2000 aikana toteutettiin selvitystyd toivomusponnen esille nostamista
nakokulmista seka siitd nousevista yhteisen kirkkovaltuuston tydjarjestyksen
paivittamistarpeista. Yhteinen kirkkovaltuusto merkitsi laaditun selvityksen tiedoksi
kokouksessaan 8.6.2000 § 18.

Selvityksessa todettiin, ettd kirkkovaltuuston sisaista jarjestelya koskevien asioiden
valmistelua varten ei tarvita valiokuntaa, vaan valmistelu hoidetaan tyojarjestyksen
mukaan yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtajan johdolla. Vastaavasti aiemmin
valiokunnan tehtdvana olleen ehdotuksen laatimisen lausunnonantajista nahtiin
kuuluvan yhteiselle kirkkoneuvostolle. Yleisesti todettiin, ettd Helsingin
seurakuntayhtymassa valiokunnan tehtaviin eivat olleet koskaan kuuluneet ne
tehtavat, joita varten aiemman kirkkolain mukaan oli voitu valiokuntia asettaa.

Selvityksen kasittelyn yhteydessa 8.6.2000 yhteinen kirkkovaltuusto hyvaksyi
kirkkovaltuuston tydjarjestykseen esitetyt muutokset. Yhtena keskeisena
muutoksena tydjarjestykseen lisattiin kirjaus valitsijamiehista. Valitsijamiesten



tehtavaksi todettiin ehdotusten tekeminen henkilétilintarkastajien, vaalilautakunnan
jasenten ja varajasenten seka yhteisen kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan ja
muiden jasenten ja varajasenten valintaa varten, seka valtuuston toimikauden
alussa etta toimikauden aikana.

Valmistelussa oli todettu, ettéd Helsingin seurakuntayhtymassa seurakunnittain
tapahtuva vaalien valmistelu ei olisi toimiva jarjestely, koska seurakuntia oli tuolloin
30 ja ne olivat hyvin erikokoisia. Edelleen oli todettu, ettd Helsingin
kirkkovaltuustossa ei ollut muita luontevia, koko valtuuston kattavia ryhmittymia kuin
rovastikunnalliset ryhmat. Rovastikuntien (viisi suomenkielista ja yksi ruotsinkielinen)
todettiin olevan vaestdpohjaltaan 1dhes samansuuruisia. Edelld mainituista syysta
tyojarjestykseen kirjattiin valitsijamiesten valitseminen rovastikunnittain.

Valtuuston ensimmaisessé kokouksessa valitaan valtuuston toimikaudeksi 12
valitsijamiesta ja heille yhtd monta varamiesta.

Valitsijamiesten vaali tapahtuu rovastikunnittain siten, ettd kunkin rovastikunnan
edustajat muodostavat yhden ryhmén. Kuhunkin rovastikuntaan kuuluvat valtuutetut
valitsevat keskuudestaan kaksi valitsijamiesta ja kaksi varamiestd. Samalla maarétaéan
varamiesten jérjestys.

Kukin ryhmé suorittaa valitsijamiesten vaalin omassa keskuudessaan. Vaalin
tuloksesta on ilmoitettava viipymétta valtuustolle.

Valitsijamiehet valitsevat keskuudestaan toimikautensa 1. ja 3. vuoden ensimméisessé
kokouksessa puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Seurakuntayhtymén lakimies
avustaa tarvittaessa valitsijamiehié.

Yhteisen kirkkovaltuuston tydjéarjestys 14 § (v. 2000 versio)

Valitsijamiesten tehtdvéné on valmistella ja tehdéd ehdotukset seurakuntayhtymén
henkilétilintarkastajien seké kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan ja muiden jdsenten ja
varajdsenten seké vaalilautakunnan jasenten ja varajédsenten valitsemisesta.
Yhteisen kirkkovaltuuston tydjérjestys 15 § (v. 2000 versio)

Vaalinvalmistelijoiden kdyttdminen muissa seurakuntatalouksissa

Hallintojohtaja on selvittanyt kollegoiltaan vaalinvalmistelujarjestelman kaytanteita
muissa suurissa seurakuntatalouksissa. Missaan kontaktoiduista
seurakuntatalouksista (Espoo, Vantaa, Kuopio, Seinajoki, Rovaniemi ja Kokkola) ei
sovelleta Helsingin seurakuntayhtyman kaltaista vaalinvalmistelijajarjestelmaa.
Yhteisen kirkkoneuvoston valinnan valmistelu tapahtuu edella mainituissa
seurakuntatalouksissa valtuustoryhmien kesken kaytavissa neuvotteluissa. Osassa
seurakuntatalouksia ryhmapuheenjohtajat neuvottelevat kullekin ryhmalle tulevan
paikkamaaran, jonka jalkeen ryhnmat nimeavat ehdokkaansa ko. paikoille.
Paikkaneuvotteluiden apuna kaytetdan ainakin joissakin seurakuntatalouksissa
kuntavaalien paikkaneuvotteluissa hyddynnettavaa tai sitd vastaavaa Excel-
tiedostoa. Yhdessa seurakuntataloudessa hallinnosta vastaava viranhaltija on
kutsuttu mukaan viimeiseen ryhmien valiseen neuvotteluun, tehtavanaan varmistaa,
ettd laaditut ehdotukset tayttavat asetetut kriteerit valittavien hallintoelinten
kokoonpanosta.

Helsingin seurakuntayhtymén yhteisen kirkkovaltuuston kokoonpano

Helsingin seurakuntayhtyman yhteisen kirkkovaltuuston nykyinen kokoonpano
muodostuu ehdokaslistoittain seuraavasti:

PAIKKA-
EHDOKASLISTAN NIMI MAARA
Aktiiviseurakuntalaiset, Pitdjanmaen seurakunta 1
Arkena ja pyhana - demarit mukana, Mikaelin seurakunta 1

Avoin seurakunta, Malmin seurakunta 3



En livskraftig kyrka, Matteus férsamling

Helsingin tuomiokirkkoseurakunnan Toivo, Tuomiokirkkoseurakunta
lloiten yhdessa, seurakuntamme tutuksi, Herttoniemen seurakunta
Kandidatlistan Petruslistan, Petrus férsamling

Kantava voima, Tuomiokirkkoseurakunta

Kasvun puolesta, Roihuvuoren seurakunta

Keskitieta kirkolle, Kannelmaen seurakunta
Koillis-Helsingin Kokoomus, Malmin seurakunta
Kokoomuslainen seurakuntavaki, Munkkiniemen seurakunta
Kotiseurakuntana Paavali, Paavalin seurakunta

Lasten ja nuorten puolella, Herttoniemen seurakunta
Meidan kaikkien seurakunta, Oulunkyldn seurakunta
Partiolaiset Malmi, Malmin seurakunta

Seurakunnan rakentajat, Munkkiniemen seurakunta
Seurakunnassa kohdataan, T66l6n seurakunta
Seurakunta kaikille, Lauttasaaren seurakunta
Sosiaalidemokraatit kirkossa, Malmin seurakunta
Sosiaalinen vastuu, Lauttasaaren seurakunta
Tilsammans i Johannes, Johannes férsamling

Toimiva, valittava Pakilan seurakunta, Pakilan seurakunta
Tulkaa kaikki - kirkon uudistajat, Tuomiokirkkoseurakunta
Tulkaa kaikki Munkinseutu, Munkkiniemen seurakunta
Tulkaa kaikki, Haagan seurakunta

Tulkaa kaikki, Kallion seurakunta

Tulkaa kaikki, Kannelmaen seurakunta

Tulkaa kaikki, Mikaelin seurakunta

Tulkaa kaikki, Oulunkylan seurakunta

Tulkaa kaikki, Pakilan seurakunta

Tulkaa kaikki, Pitajanmaen seurakunta

Tulkaa kaikki, T66l6n seurakunta

Tulkaa kaikki, Vuosaaren seurakunta

Uuden Mikaelin asialla, Mikaelin seurakunta
Uudistusmieliset Malmi, Malmin seurakunta

Vastuunkantajien ehdokaslista, Vuosaaren seurakunta
Vuosaaren seurakunnnan kokoomuslaisten TOIVO, Vuosaaren
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seurakunta 1
Yhteinen seurakuntamme, Haagan seurakunta 1
Yli kaikkien rajojen, Roihuvuoren seurakunta 3

Asiaa valmistelevan tyéryhmén asettaminen

Yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtajan ajatuksena on ollut, ettd yhteisen
kirkkovaltuuston asiasta kayman lahetekeskustelun jalkeen yhteinen kirkkoneuvosto
voisi asettaa asiaa valmistelevan tyéryhman. Tyéryhman tehtavana olisi laatia
konkreettinen ehdotus vaalinvalmistelujarjestelman kehittamisesta.

Kuten edella on todettu, on vaalinvalmistelijoiden tehtavaksi hallintosaanndlla
annettu myos osallistuminen seurakuntayhtyman nuorten vaikuttajaryhman jasenten
valinnan valmisteluun. Nuorten vaikuttajaryhman valintatavan kehittdmisesta on
jatetty marraskuussa 2024 valtuustoaloite ja yhteinen kirkkoneuvosto on kaynyt
asiasta lahetekeskustelun kokouksessaan 12.12.2024. Kyseisen kokonaisuuden
valmistelu etenee omana prosessinaan ja on nain sinalldan erillinen
vaalinvalmistelujarjestelman kehittamishankkeesta, kuitenkin niin, etta laaditut
nuorten vaikuttajaryhman valintatavan kehittamisideat tuotaneen kevaan 2025
aikana my0s vield vaalinvalmistelujarjestelman kehittdmisen tydoryhman
kasiteltavaksi ja arvioitavaksi. Talla pyritdan varmistamaan, ettd kahden
vaalinvalmisteluun liittyvan kokonaisuuden keskeiset periaatteet ovat linjassa
keskenaan.



Lisatiedot

Jakelu

Aikataulu

Mikali yhteinen kirkkoneuvosto niin paattaa, on asia tarkoitus vieda
l&hetekeskusteluun yhteisen kirkkovaltuuston 6.3.2025 kokoukseen. Talloin
puheenjohtajisto voisi toteuttaa valmistelevan tydoryhman jasenyydesta
kiinnostuneiden henkildiden kartoittamisen 20.3.2025 mennessa ja yhteinen
kirkkoneuvosto voisi paattaa valmistelevan tydryhman asettamisesta 3.4.2025
kokouksessaan.

Ty6éryhman on tarkoitus saada tyénsa valmiiksi vuoden 2025 loppuun mennessa,
jolloin tarvittavat muutokset seurakuntayhtyman hallintosdantéén voidaan tehda
kevaan 2026 aikana.

Vaikutusten ja riskien arviointi
Asiassa ei ole tarpeen tehda lapsivaikutusten arviointia.

Yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja Wiking Vuori, wiking.vuori@gmail.com

Hallintojohtaja Juha Silander, juha.silander@euvl.fi

Tyéryhman puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, jasenet, sihteeri seka puhe- ja
lasnaolo-oikeutetut henkilot



