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Ägare Ärendenummer 
Förvaltningsavdelningen 586/2023 
  
Ansvarig Uppgiftsklass 
Ärendehanteringstjänster / Anne Linde-Raittinen 00.00.04 – Fullmäktige- och församlingsråds 

motioner 
  
Offentlighetsklass Sekretessgrund 
Offentligt    

 UPPDATERAT 20.11.2024 

Motioner och klämmar under fullmäktigeperioden 2023-2026 (Obs! innehåller motioner 
från föregående fullmäktigeperiod) 

 
 

Ankomna / under behandling varande motioner  
 
 
     
05.10.2022 O Motion Viivi Ali-Löyttys motion om 

tryggande av 
verksamhetsförutsättningarna för 
Tuomiokirkkoseurakunta  

 

Viivi Ali-Löytty 

  Behandlingar GKR 28.11.2022 § 393, avslutat 
KFMGE  8.12.2022, remitterat 

 

 
Åtgärder med anledning av motionen: Motionen sänd för beredning 
Kyrkofullmäktige beslutade om svaret på motionen den 28.11.022. Kyrkofullmäktige remitterade svaret den 
8.12.0222 för ny beredning.  
Församlingarnas verksamhetsförutsättningar förbättrades våren 2023 sedan kyrkofullmäktige den 27.4.2023 (38 
§) beslutat om ett balanseringsanslag för 2024-2025 (sammanlagt 1,400 mn €). 2024 är Tuomiokirkkosrk:s andel 
av balanseringsanslaget överlägset störst (34,31% motsvarande 480 362 €). Resten av balanseringsanslaget 
fördelas 2024 på tio församlingar.  
År 2025 får Tuomiokirkkoseurakunta ett balanseringsanslag som uppgår till 403 174 €. Tuomiokirkkoseurakuntas 
andel utgör 28,8 % av det totala tilläggsanslaget som fördelas på församlingarna och är mer än någon annan 
församling får. För år 2025 beviljas elva församlingar ett balanseringsanslag.  

Ett nytt svar på Ali-Löyttys motion ges våren 225 efter att kyrkofullmäktige fastställt principerna för fördelningen 
av församlingarnas anslag och grunderna för beräkning av internhyrorna.  
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Förvaltningsavdelningen / förvaltningsdirektör Juha Silander 
 

 
 
 

25.04.2024 
KD 405/2024 

O Motion Sari Mäkimattilas motion Sari Mäkimattila 

  Behandlingar GKR 23.5.2024 
GKR 31.10.2024 
KFMGE 12.12.2024 

 

Åtgärder med anledning av motionen: 
Den kristna fostran och det andliga livet ankommer på församlingarna. Kyrkans medlemmar är efter genomgången 
skriftskola och konfirmationen behöriga att fungera som förtroendevalda. Om någon församling förväntar sig djupare 
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teologisk kunskap av de förtroendevalda ska församlingen själv sörja för att sådan fördjupande insikt i kyrkans lära 
ges.  
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Gemensamt församlingsarbete/Stefan Forsén  
 
 

12.11.2024 
KD 517/2024 

O Motion Salla Merikukkas motion Salla Merikukka 

  Behandlingar GKR 
 
 

Åtgärder med anledning av motionen: 
Kyrkorådet torde behandla motionen den 12.12.2024. De viktiga synpunkter som motionsställaren framfört kommer att 
beaktas då förvaltningsstadgan uppdateras våren 2025.   
 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Förvaltningsavdelningen / förvaltningsdirektör Juha Silander 
 
Avslutade motioner 
 
02.02.2021 J Aloite Sari Mäkimattilas motion om ett 

försoningsseminarium för 
kyrkofullmäktige i syfte att förbättra 
atmosfären och öka respekten och 
toleransen för åsiktsmångfald.  

 

Sari Mäkimattila 

  Behandlingar GKR 28.11.2022 § 391, remitterat för 
ny behandling 
GKR 13.6.2024 
KFMGE 12.9.2024 § 76 

 

 
Åtgärder med anledning av motionen:  

Det är motiverat att kyrkofullmäktige diskuterar huruvida diskussionsklimatet för närvarande är sådant att åtgärder måste 
vidtas.  Eftersom motionen inlämnades under förra fullmäktigeperioden då läget var ett annat är det skäl att göra en ny 
utvärdering. Under beredningen har några särskilda behov inte framkommit. I sista hand är det fullmäktigemedlemmarna som 
själv bedömer diskussionsklimatet. Om det finns intresse för och behov av fortbildning eller andra åtgärder måste man utreda 
om fullmäktigemedlemmarna är villiga att delta i de åtgärder som eventuellt vidtas.  
  
Fullmäktiges ordförande har kallat representanter för fullmäktigegrupperna till diskussion i syfte att skapa förutsättningar för 
en god diskussionskultur. Det finns säkert skäl att fortsätta med dessa träffar.  
  
Det är motiverat att se över arbetet som leds av ordförande och tillsammans eftersträva konstruktiva och meningsfulla 
diskussioner. Ordförande kan mötestekniskt påverka hur diskussionen under fullmäktiges möten löper, men varje 
fullmäktigemedlem kan på ett ändamålsenligt sätt bidra till att skapa ett gott diskussionsklimat.  

 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Gemensamt för samlingsarbete/direktören för gemensamt församlingsarbete Stefan 
Forsén och direktörens byrå/ samfällighetens direktör Juha Rintamäki 
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26.01.2023 
KD 252/2023 

O Motion Hanna Mithiku och 25 övriga 
fullmäktigemedlemmar har inkommit 
med en Motion om funktionell plan om 
likabehandling. 

 

Hanna Mithiku 

  Behandlingar GKR 30.03.2023 § 115 
(remissdebatt) 
GKR 10.10.2024 
KFMGE 31.10.2024 § 89 

 

Åtgärder med anledning av motionen: Motionen sänd för beredning 
Eftersom en motion med samma innehåll inlämnats till kyrkomötet och kyrkostyrelsen berett ett material gällande 
detta väntar vi på att kyrkostyrelsens förslag blivit klart. Enligt uppgift sker detta ännu i år (2023). Därefter ges 
ärendet till GKR för behandling. 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Gemensamt församlingsarbete / direktören för gemensamt 
församlingsarbete Stefan Forsén 
 
 

 

 
 

 

07.03.2024 
KD 378/2024 

O Motion Lauri Grünthal har inkommit med 
en motion om  

Lauri Grünthal 

  Behandlingar GKR 21.3.2024 
KFMGE 31.10.2024 § 90 

 

Åtgärder med anledning av motionen: 
Det är inte motiverat att bilda en separat grupp som behandlar slopandet av Alphöjdens kyrka. Fastighetsavdelningen står 
för lejonparten av resurserna. Kyrkoherden i Kallion seurakunta hålls dock informerad om hur projektet framskrider och 
hon kallas till de förhandlingar som förs med stadsplanemyndigheterna och den potentiella instans som ska genomföra 
projektet. På så sätt har förfarits under hela processen. Därmed kan kyrkoherden informera församlingens beslutsfattare 
om hur projektet framskridet. Hon kan också ta upp frågan om vilka utrymmen som eventuellt ska bibehållas för 
församlingens verksamhet.  
 
 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Fastighetsavdelningen/fastighetsdirektör Osmo Rasimus 
 
 

 

 

04.06.2024 
KD 432/2024 

J Motion Mervi Assmanns motion  Mervi Assmann 

  Behandlingar GKR 15.8.2024 
GKR 10.10.2024 
KFMGE 31.10.2024 § 91 

 

Åtgärder med anledning av motionen: 
Promemoriorna från församlingsrådens vice ordförandemöten görs nu som besluts PM. Tidigare innehöll 
promemoriorna uppgifter om de diskussioner som förts. Promemoriorna finns i  CloudMeeting och kan läsas av 
alla förtroendevalda.  

 
Ansvarig avdelning och arbetstagare: Förvaltningsavdelningen/förvaltningsdirektör Juha Silander 
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Godkända klämmar under fullmäktigeperioden 2023-2026 

 

Fullmäktige Anttilas kläm KFMGE 25.1.2024 § 6 : ”Samtidigt som fullmäktige godkänner beslutsförslaget framförs en önskan om 
att samfällighetens ledning för fullmäktige ordnar en separat briefing inför ekonomi- och verksamhetsplaneringen.”  

Fullmäktige Tervo-Hiltulas kläm KFMG 25.1.2024 § 17: ”Önskemål om att fullmäktiges medlemmar i mån av möjlighet deltar i 
jämlikhetsutbildningen.  
Jag hoppas att så många fullmäktigemedlemmar som möjligt sätter sig in i dessa dokument, innehåll och principer och, i mån av 
möjlighet, deltar i samfällighetens gemensamma utbildning kring detta. Även om frågan strider mot den egna övertygelsen vore 
det viktigt att fullmäktigemedlemmarna kunde förhålla sig empatiskt till olikhet. Detta är viktigt med tanke medlemsökningen som 
eftersträvas i kyrkans tillväxtstrategi.” 
 


