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Beslutsforslag
Forsamlingsradet diskuterar utlatande och godkanner forslaget.

Behandling

Beslut
Forsamlingsradet gav ett utlatande om arbetstidsbestammelserna i den gallande
arbetstidslagen.

Redogoérelse

| Helsingfors kyrkliga samfallighet iakttas arbetstidsbestammelserna i den gallande arbetstidslagen,
samt i kyrkans tjanste- och arbetskollektivavtal. Arbetstidslagen utgdr ramen for regleringen av
arbetstid, som i kyrkan preciserats genom bestammelser i tjanste- och arbetskollektivavtalet. Syftet
med Helsingfors kyrkliga samfallighets egna riktlinjer ar att framja likabehandling av personalen i olika
férsamlingar och enhete, samt att sakerstalla méjligheterna till balans mellan arbete och fritid.

Riktlinjerna for arbetstid har som uppgift att skapa ramar for ledningen av arbetet och att sakerstalla
en tillracklig majlighet till aterhamtning.

Helsingfors kyrkliga samfallighet har 16.5 bett férsamlingarna om utlatende om riktlinjerna. Enligt
forvaltningsstadgan ar det férsamlingsradet som skall formulera ett utldtande. Beslutet gors av
Gemensamma kyrkoradet i augusti.

Barnkonsekvensanalys
Medarbetarnas arbetstid paverkar verksamheten som kan ordnas for barn och unga.



