Genmiile med anledning av protokollet fran biskopsvisitationen av de gemensamma
tjdnsterna

Gemensamma kyrkofullmaktige 25.04.2024 § 36
410/00.03.02/2023

Beslutsforslag
Antecknas for kannedom.

Behandling
Konstaterades, att biskopsvisitationsprotokollet i original har sparats i CloudMeeting
och darmed har alla fértroendevalda tillgang till protokollet.
Under behandlingen gjordes 12 inlagg.

Beslut

Antecknades for kAnnedom.

Gemensamma kyrkoradet 04.04.2024 § 106

Foéredragande  Samfallighetens direktor Rintamaki Juha

Beslutsforslag
Antecknas for kAnnedom.

Behandling
Under behandlingen gjordes nio inlagg.

Foredragande andrade foljande mening pa sida 6 i svaret till biskopen: ”Féljaktligen
ar vi tvungna att slopa vissa tjdnster och dessutom ga in fér nya Iésningar som gor
det mdjligt fér kyrkan att finnas med i helsingforsarnas liv och tillvaro.”

Den nya formuleringen lyder: ” Féljaktligen &r vi tvungna att hitta nya I6sningar som
gor det mdjligt fér kyrkan att finnas med i helsingforsarnas liv och tillvaro.”

Beslut
Beslutsforslaget godkandes.

Beslutshistoria

Gemensamma kyrkoradet 21.03.2024 § 95
410/00.03.02/2023

Foredragande  Samfallighetens direktor Rintamaki Juha

Beslutsforslag
Kyrkoradet ger bifogade genmale (bilaga) med anledning av kommentarerna i pro-
tokollet fran biskopsvisitationen av de gemensamma tjansterna vid Helsingfors sam-
fallighet.



Behandling

Beslut

Samfallighetens direktér Rintamaki presenterade arendet.
Under behandlingen gjordes 29 inlagg.

Lari Ahokas gjorde med stdd av Martina Harms-Aalto, Petteri Auvinen, Ami Lainela och
Esa Ahonen féljande motforslag:

Gemensamma kyrkoradet beslutar 1) att kyrkoradets medlemmar ges mdjlighet att den
22-24.3 ge respons pa utkastet till genmale. Samtidigt ges ocksa kyrkoherdarna méjlig-
het att kommentera texten. 2) ateruppta behandlingen av genmalet vid kyrkoradets méte
den 4.4.2024.

Ordférande konstaterade att ett understétt motférslag gjorts och att kyrkoradet darfor
maste skrida till omréstning vid vilke de som stdder grundférslaget rstar ja och de som
stéder Ahokas motférslag rostar Nej. Omrdstningspropositionen godkandes.

Ordférande konstaterade att grundforslaget fatt fem réster (Makimattila, Olkkola, Raitio,
Sihvonen, Vuori) och Ahokas motforslag sju roster (Ahokas, Ahonen, Auvinen, Harms-
Aalto, Heikkild, Lainela, Raike-Ojanen), en blank rost (Asikanius).

Ahokas motforslag godkandes.

Gemensamma kyrkoradet beslot

1) att kyrkoradets medlemmar ges mojlighet att den 22-24.3 ge respons pa utkastet till
genmale. Samtidigt ges ocksa kyrkoherdarna méjlighet att kommentera texten.

2) ateruppta behandlingen av genmalet vid kyrkoradets mote den 4.4.2024.

Gemensamma kyrkoradet 25.05.2023 § 162
410/00.03.02/2023

Foredragande

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Samfallighetens direktér Rintamaki Juha

Gemensamma kyrkoradet

1) antecknar protokollet fran biskopsvisitationen av de gemensamma tjansterna for
kdnnedom

2) konstaterar att ge synpunkter till grund foér beredningen bade vid remissdebatten den
25.5.2023 och efter motet direkt till beredningen dock fére utgdngen av maj.

3) att man fore behandlingen hér kyrkoherdekonferensen, samarbetskommittén och
chefsmoétet samt de gemensamma tjansternas

4) att direktorskollegiet till kyrkor'dets mote den 2.11.2023 bereder ett forslag till gen-
male med anleding av protokollet fran biskopsvisitationen

5) att arendet pa basis av kyrkoradets behandling ges kyrkofullmaktige fér kAnnedom.

Samfallighetens direktér Juha Rintaméaki presenterade arendet.

Beslutsforslaget godkandes.

Gemensamma kyrkoradet 30.11.2023 § 95
410/00.03.02/2023



Foéredragande

Beslutsforslag

Beslut

Redogorelse

Samfallighetens direktér Rintamaki Juha

Kyrkoradet ger bifogade genmale pa de kommentarer som upptas i protokollet fran
biskopsvisitationen av de gemensamma tjansterna

Kyrkoradet

1) konstaterar att beredningen av fragorna som upptas i visitationsprotokollet pagar

2) ger anvisningar for beredingen

3) utnyttjar svarstiden som domkapitlet gett och andrar sitt beslut av den 25.5.2023 om
att ge samfallighetens svar i fortid

4) beslutar att kyrkoherdekonferensen, samarbetskommittén, chefsmétet och de gemen-
samma tjansternas personal ska horas innan kyrkoradet i mars 2024 fattar sitt beslut

5) beslutar att arendet pa basis av behandlingen i kyrkoradet ges till kyrkofullmaktige for
kdnnedom.

Beslutsforslaget godkandes.

Hosten 2022 forrattades biskopsvisitation av de gemensamma tjansterna. Kyrko-
radet forde den 25.5.2023 remissdebatt om protokollet fran visitationen. Da bered-
ningen fortsatte den 30.11.2023 gav kyrkoradet anvisningar for den fortsatta bered-
ningen.

Under beredningen begarde direktdrskollegiet respons av helsingforsférsamlingar-
nas kyrkoherdar, som vid kyrkoherdekonferensen den 5.3.2024 behandlade ut-
kastet. Chefsmotet gav respons den 6.32024 och samarbetskommittén antecknade
arendet for kdnnedom den 7.3.2024.

| visitationsprotokollet ingar ett sammandrag. | detta anges nar visit-tionen hdlls och
de viktigaste slutsatserna:

"Biskopsvisitationen i Helsingfors samfallighet gjordes samtidigt som de gemen-
samma tjansterna genomgick en stor omstrukturering. Samfallighetens direktors-
kollegium har under de tva senaste aren bytts ut sa gott som helt. Modigt tillsam-
mans -processen har uppdagat ett stort behov av férandring, framfor allt i fraga om
ekonomin. Hésten 2022 férdes i de gemensamma tjansterna omstaliningsférhand-
lingar av ekonomiska och produktionsmassiga skal. Forhandlingarna ledde ocksa till
att kyrkoradet beslutade om uppséagningar och andringar i personalens befattnings-
beskrivningar.

Biskopen konstaterade att de gemensamma tjansterna ar viktiga saval numerart och
som i kvalitetshanseende for samfalligheten, stiftet och kyrkan. De gemensamma
tjansterna utfor ett viktigt arbete som till sin omfattning ar unikt. De stora begrav-
ningsplatserna, fastigheterna, kyrkorna, ekonomi- och personalférvaltningen, kom-
munikationen samt det gemensamma férsamlingsarbetet kraver all den special-
kompetens som de gemensamma tjansterna under de gangna decennierna acku-
mulerat. Det ar skal att sla vakt om denna kompetens och att framhava dess bety-
delse. Inom de gemensamma tjansterna finns ocksa sadan specialkompetens som
inte finns pa annat hall. Kunnandet som har avses har skapats med hjalp av de
engagerade arbetstagarna, personalgrupperna och direktérerna.”

| protokollet fran visitationen dokumenteras den centrala behallningen fran bisko-
pens moten med de enskilda grupperna. Protokollet tar utéver sammanfattningen
med stdd av KO 18:7 och 8 upp fem atgarder som kyrkoradet ombeds vidta. Kyrko-
radet ska enligt punkt 1 i protokollet och punkt 2-4 i utvarderingen sammanstalla en
rapport som per 15.4.2024 ska ges till biskopen, dvs inom ett ar fran det att visita-
tionsprotokollet sants.



Da arendet togs upp i GKR den 25.5 noterades bakgrunden till nyckeltalen och for-
des remissdebatt om de fem punkterna som underlag fér den fortsatta beredningen.
GKR enades om att bereda ett svar till métet i november. Avsikten var att beméta
kommentarerna i protokollet under varen 2024. Enligt GKR:s beslut skulle kyrko-
herdekondetensen, samarbetskommittén, chefsmétet och de gemensamma tjans-
ternas personal horas fore behandlingen. Sedan arendet behandlats i kyrkoradet
ges det for kannedom till kyrkofullméaktige.

Under sommaren férsokte man periodisera de pagaende processerna. Kyrkofull-
maktiges beslut hdsten 2023 om uppgdrande av en ny strategi for kyrkan i Helsing-
fors ar den viktigaste processen som ska genomfdras under hosten. | fraga om inne-
hallet i visitationsprotokollet pagar beredningsarbetet som man ska ta stallning till
varen 2024. Sedan strategin godkants faststalls inom ramen fér arbetsférdelnings-
projektet pa vilken niva de gemensamma tjansterna och uppgifterna ska forverkli-
gas. Tillrackligt tid reserveras under 2024 for detta. Foér fragan om anslagsfordel-
ningen reserveras tid under hdsten 2024.

Kyrkoradet gav den 30.11 ytterligare anvisningar gallande beredningen av arendet.
Till utkastet fogas tydliga sifferuppgifter och analys av dessa sa att man ocksa kan
utldsa de gemensamma tjansternas resursniva.

| visitationsprotokollet tar man upp vasentliga fragor gallande samfallighetens resur-
ser och férdelningen av dessa,. Man namner ocksa de gemensamma utvecklingsat-
garderna och syftet med dem, kunskapsledarskapetsamt omfordelningen av de
disponibla lokalerna. Ingen ny beredning har inletts for att besvara fragorna. Pa
basis av verksamhetskulturreformen och modigt tillsammans -processen ar vi bered-
da. Inom samfalligheten pagar olika processer for att tilsammans finna I6sningar
som kan foras vidare till beslut.

Nu galler det att utnyttja méjligheten att for oss sjalv och fér vara samarbetsparter
klargéra var vi star. Tillsammans med andra aktorer fattar vi beslut som ska starka
kyrkans livskraft anda in pa 2030-talet. lakttagelserna som gjordes vid visitationen
beaktas i beredningen av projekten Arbetsférdeling 2026 och Grunderna for
anslagsfordelningen.

Barnkonsekvensbedomning
Arendet kraver inte barnkonsekvensbeddmning.

Tilllaggsuppgifter
Samfallighetens direktoér Juha Rintamaki, juha.rintamaki@evl.fi



