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Grundstadga for den kyrkliga samfalligheten

Godkand i gemensamma kyrkofullmaktige den 29.9.1994 (andrad 7.9.2000, 4.11.2004
och 14.10.2010, 14.9.2023). Faststélld av kyrkostyrelsen den 26 januari 1995

18§

Helsingfors svenska och finska evangelisk-lutherska férsamlingar bildar en kyrklig
samfallighet, vars namn ar Helsingin seurakuntayhtyma — Helsingfors kyrkliga samfallighet och
vars hemort ar Helsingfors stad.

28

Till den kyrkliga samfalligheten hér Haagan seurakunta, Helsingin Mikaelin seurakunta,
Helsingin tuomiokirkkoseurakunta, Herttoniemen seurakunta, Kallion seurakunta, Kannelméaen
seurakunta, Lauttasaaren seurakunta, Malmin seurakunta, Meilahden seurakunta,
Munkkiniemen seurakunta, Oulunkylan seurakunta, Paavalin seurakunta, Pakilan seurakunta,
Pitdjanmaen seurakunta, Roihuvuoren seurakunta, T60I6n seurakunta, Vartiokylan
seurakunta, Vuosaaren seurakunta, Johannes férsamling, Matteus férsamling och Petrus
forsamling.

38
Forsamlingarnas egendom tillhor den kyrkliga samfalligheten som ansvarar for
forsamlingarnas skulder och 6vriga férbindelser.

48
Samfalligheten handhar de i KL 11 kap. 2 § 1-2 och 4 mom. nd&mnda uppgifterna.

Vidare skoter samfalligheten med stéd av KL 11 kap. 2 § 5 mom. féljande uppgifter:

1. allmanférvaltningen och juridiska arenden;

2. ekonomiforvaltningen och dratseln, dock sa, att férsamlingarna besluter om
A) anvandningen av det anslag som i budgeten beviljats forsamlingen,
B) varden och anvandningen av medel som erhdllits genom kollekter, basar- och
frivillig verksamhet, samt genom testamente och som gava erhalina medel och
fastigheter samt dessas avkastning, om inte férsamlingen och den kyrkliga
samfalligheten i frdaga om varden av nagot testamente eller ndgon gava annorlunda
besluter;

3. foljande till personalférvaltningen hérande uppgifter:
A) den allmanna planeringen av personalpolitiken;
B) att ordna arbetsplatsbespisningen och andra personaltjanster
C) att bevilja tjanstgoringstids- och ovriga tillagg
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D) att faststalla den 16n som betalas nya tjansteinnehavare och arbetstagare

E) att utveckla personalen och utbildningen av fortroendevalda;
4. den gemensamma informationsverksamheten;
5. centralregistret;
6. begravningsvasendet;
7. fastighets- och byggnadsvasendet, dock sa att forsamlingarna har ratt att utféra bradskande
reparationer, vilkas kostnader inte dverstiger det maximibelopp som gemensamma kyrkoradet
beslutat och som galler vid tidpunkten i fraga; reparationskostnaderna bestrids med
gemensamma reparationsanslag;
8. inventariearendena, dock sa, att forsamlingarna sorjer for varden, reparationerna och
anskaffningarna av inventarier samt framstallningarna om av-skrivning av inventarier i de
fastigheter och lokaliteter som ar i deras besittning. Detta géller dock inte grundanskaffningar
av altarsilver och kyrkliga textiler, vardefulla musikinstrument samt nya uppsattningar av
inventarier eller med dessa jamforbara inventarieforemal. Fér anskaffning och istandséattande
av dessa kan man i budgeten bevilja ett sarskilt anslag;
9. uppratthaller sommarhemmen och lagergardarna och drar férsorg om anvandningen av
dem;
10. anskaffningen av orglar och bildkonst;
11. de gemensamma uppgifterna inom férsamlingsarbetet, den dartill hérande
utvecklingsverksamheten och materialtjansten samt stédandet av motsvarande arbete inom
forsamlingarna;
Det gemensamma forsamlingsarbetet omfattar:

A) det gemensamma diakoniarbetet, handikapp- och specialdiakonin, special-

ungdomsarbetet;

B) den gemensamma kristna fostran;

C) férsamlingarnas gemensamma verksamhet;

D) familjeradgivningen;

E) sjukhussjalavarden och

58

Den kyrkliga samfalligheten skéter for de svenska forsamlingarnas vidkommande separat
foljande angeldgenheter: utvecklandet av personalen, den gemensamma
informationsverksamheten, den kristna fostran och familjeradgivningen.

De av gemensamma kyrkofullmaktige den 14.9.2023 godkanda andringarna trader i kraft den
15.9.2023.
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