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1. Lahetysjarjesto kirkon lahetystyon toteuttajana
1.1. Mitk4 ovat jarjesténne keskeisimmét tavoitteet ldhetystydssa?

Kansanlahetyksen lahetysty6ta ja sen tavoitteenasettelua ohjaa nelja painopistetta:
¢ [Iman Messiasta olevat,
e |Iman evankeliumia olevat,

lIman Raamattua olevat ja

ilman vapautta olevat.

Kaikessa lahetysyhteistydssa:
e tuemme yhteistydkirkkojen ja -jarjestdjen vahvistumista,
¢ tuemme ja mahdollistamme niiden toteuttamaa lahetysty6ta ja
e etsimme tapoja todistaa rintarinnan evankeliumista liittymalla toistemme
lahetysstrategisiin tavoitteisiin.

Lahetystydbmme uusia avauksia ohjaa siis tavoite kirkkojen missionaarisuuden tukemisesta
ja vahvistamisesta ja kiinnostuksemme olla siind mukana.

Henkildstéresurssien, koulutustoiminnan ja investointien osalta tavoitteemme
konkretisoituvat merkittdvana panostuksena raamatunkdanndstyéhén kielivdhemmistdjen
parissa, Islamin kohtaamiseen ja yhteistydkirkkojen koulutustoiminnan mahdollistamiseen
ja kehittdmiseen. Liikkeella olevien kansojen parissa (pakolais-, ja maahanmuuttajatyd) ja
vainotun kirkon rinnalla kulkemisessa korostuvat tyén diakonisuus ja seurakuntien
tukeminen ja varustaminen.

Lahetysyhteistybhdn panostamme erityisesti Etiopian Evankelisen Mekane
Yesus kirkon ja Inkerin evankelisluterilaisen kirkon kanssa. Saavuttamattomien kansojen
parissa olemme sitoutuneet Lansi-Japanin Evankelisluterilaisen kirkon kanssa tyéhén
seurakuntatasolta kirkon tydntekijakoulutukseen. Israelissa syvenndmme yhteisty6ta
pohjoismaisten luterilaisten toimijoiden kanssa evankeliumin valittamiseksi Jumalan
omaisuuskansalle.

Raamattu rakkaaksi - evankeliumi kaikille
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1.2. Miten jarjesténne ymmdrtaa asemansa kirkon virallisena lahetysjérjesténa? Milla
tavalla se haluaa olla osa kirkkomme ldhetystyén kokonaisuutta?

Olemme sitoutuneet kirkkomme Idhetysstrategisiin linjauksiin. Niistéa keskeisin on
Piispainkokouksen 26.10.2022 hyvaksyma lahetyksen peruslinjaus ja sen pohjalta
allekirjoitettu perussopimus.

Lahetysty6 toteutuu tydmme kautta yhdessa seurakuntien kanssa, niin etta ty6
on aidosti yhteista. Tassa kokonaisuudessa kirkkomme seurakunnat ovat meille keskeisia
yhteistybkumppaneita Jumalan Missiossa. Tassé yhteistydssé seka kirkkomme
seurakuntien ettd ulkomaisten kirkkojen kanssa lahtokohtanamme on Kansanldhetyksen
visio “Raamattu rakkaaksi — evankeliumi kaikille”. Katsomme, etta vahvuutenamme on
erityisesti tydelamalahtéinen kouluttaminen ja lahetystydntekijéiden kutsumustietoisuus.
Meille luovuttamattomat lahtékohdat ovat: Visio evankeliumin viemisesta niille, joita ei ole
tavoitettu, Jeesuksen ainutlaatuisuus ja evankeliumi Kristuksesta tyon keskuksessa.

1.3. Miten jarjesténne pyrkii yhteistydkirkkojensa kanssa ja kohdemaissa edistdmaan
esimerkiksi tasa-arvoa, demokratiaa ja ihmisoikeuksia, lasten ja naisten asemaa
yhteiskunnassa seka ympdristén kestdvaa kehitysta? Miten jarjesténne suhtautuu
paikallisten kirkkojen linjauksiin nédissd asioissa? Millaista opetus- ja julistustoimintaa
ldhetyskentilld harjoitetaan?

Yhteisty6ssa kumppanuuskirkkojemme kanssa liitymme paasaantodisesti niiden tydn
kokonaisuuksiin ja tavoitteenasetteluihin. Tyéntekijamme toimivat yhteistydkirkkojemme
tydntekijéina ja osana niiden johtamisjarjestelmaa. Tasa-arvoa, demokratiaa,
ihmisoikeuksia, lasten ja naisten asemaa yhteiskunnassa seka ympéaristén kestavaa
kehitysta koskevat kysymykset ovat luonteva osa lahetysty6tdmme. Teemat nousevat
esille ja ovat sisdénrakennettuina esimerkiksi Etiopia Mekane Yesus kirkon hankkeiden
suunnittelussa, toteutuksessa ja seurannassa. Esimerkiksi DASSC:n kanssa toteuttavissa
kummilapsihankkeissa mahdollistamme 440 vahavaraisen lapsen koulutuksen, tyttéjen
koulutuksen ja edellytykset nousta kdyhyydesta ja saada elamalle hyvat 1ahtékohdat.
Keski-Aasiassa tuemme kristillisen kehitysyhteistydjarjestén yllapitamaa
mielenterveystydn koulutuskeskusta. Jarjestd kouluttaa muun muassa hoitajia ja l|adkareita
mielenterveyspalveluihin. Talla hetkella jarjestén tyé kohdistuu psykososiaalisista
ongelmista karsivien lasten ja aikuisten hoidon turvaamiseen, lapsiin kohdistuvan
vakivallan vdhentamiseen seka mielenterveysongelmiin kohdistuvien ennakkoluulojen
halventamiseen. Kansanlahetys tukee yhteistydjarjestdonsa hankkeiden kautta paikallisia
terveysviranomaisia, jotka viime kadessa kantavat vastuun maansa terveyspalveluista.
Haasteellinen tilanne on pakolais- ja maahanmuuttajatydén yhteydessa, jossa
lasten ja naisten asema on haavoittuva. Pakolaistydn yhteydessa lasten ja nuorten
koulunkaynnin edellytysten luominen on kuitenkin viimekadessa vastaanottavan maan tai
humanitaarisen avun toimijoiden vastuulla, jotka toimivat ndissa tilanteissa koordinoidusti
paikallisten viranomaisten ja YK:n kanssa. Kansanlahetyksen tyéntekijat tarjoavat naissa
tilanteissa taydentavaa psykososiaalista tukea ja tukevat seurakunnan edellytyksia
vastaanottaa pakolaisia.
Medialdhetysjarjestd Sat-7 kautta tuemme merkittavalla tavalla naisten ja
tyttdjen asemaa ja mahdollisuuksia Keski-Aasiassa, Lahi-idassa ja Pohjois-Afrikassa.
Bulgariassa Kansanlahetys tekee ty6ta etniseen vahemmistéén kuuluvan
ryhman kanssa, jonka jasenista kristityt kuuluvat myds uskonnolliseen véhemmistoon.
Miehet paasevat usein helpommin tyéelamaan ja yhteisd on heikosti koulutettu. Avaimia



muutokseen ovat tuolloin mm. koulutustietoisuuden herattdminen yhteiskunnan
keskuudessa ja myods koulutuksen tukeminen.

Kunnioitamme yhteistydkirkkojemme linjauksia ja kumppanuutemme perustuu
paasaantdisesti vuosikymmenien yhteistydbhdn, keskindiseen kunnioitukseen ja toistemme
tuntemiseen.

Tybalueillamme harjoitettava opetus- ja julistustoiminta tapahtuu esimerkiksi
seurakunnallisella tasolla paikallisen piispan kaitsennassa ja tukee paikallisen kirkon
kasvua ja vahvistumista. Koulutustoiminnassa tavoitteemme on, ettd tunnemme
yhteistydkirkkojen koulutusstrategisen ajattelun ja tavoitteet ja arvioimme mika rooli
Kansanlahetyksessa voisi olla niiden toteuttamisessa. Kaikkea koulutustoimintaamme
ohjaa kestavyyden ja paikallisen osaamisen ja omistajuuden arvostaminen ja
vahvistaminen. Hyddynnamme tydntekijdidemme kielen ja kulttuurin tuntemusta
pitkékestoisesti ja laaja-alaisesti.

2. Lahetysjarjeston toimintatavat

2.1. Miten jérjesténne sitoutuu kirkkomme paétoéksiin, esimerkiksi kirkkolain ja
kirkkojérjestyksen méaéardyksiin? Hyvaksyyko jarjesténne naispappeuden ja toimivatko sen
tyéntekijét yhteistydssd naispappien kanssa?

Kansanlédhetys on sitoutunut Suomen ev.lut. Kirkon kirkkolakiin ja -jarjestykseen ja toimii
niiden puitteissa.

Kansanlahetys pitaytyy perinteiseen virkandkemykseen. Yhteistydssa
seurakuntien kanssa emme kuitenkaan aseta ehtoja yhteistydlle, vaan toimimme
seurakunnan kaytannén mukaan. Tydntekijéillamme on omantunnon vapaus yhteistyén
suhteen. Osa heista tekee yhteistydta naispuolisten pappien kanssa, osa ei.

2.2. Voiko pappi sukupuolesta rijpppumatta tyéskennelld jarjestéssdnne? Montako
naispappia, miespappia tai muunsukupuolista pappia on jarjesténne palveluksessa télla
hetkella?

Pitaytyessaan perinteiseen virkanakemykseen Kansanlahetys ottaa palvelukseensa vain
miespuoleisia pappeja.
Liikkeen palveluksessa on 17 Suomen ev.lut. kirkon pappia.

2.3. Yhteiskunnallinen suhtautuminen ja lainsdadédnté homoseksuaaleja kohtaan on
muuttunut viime vuosikymmening taaten heille samat perusihmisoikeudet. Mikd on
jarjesténne linjaus vdhemmistéryhmiin suhtautumisessa, esim. Homoseksuaalit.

Sitoudumme kaikkien ihmisten tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen. Kaikilla ihmisilla on
samat perusihmisoikeudet.

Kaikki ihmiset ovat iastaan, kansallisuudestaan, seksuaalisesta
suuntautumisestaan jne. riippumatta tervetulleita mukaan toimintaamme. Suhtaudumme
homoseksuaaleihin samoin kuin kaikkiin muihinkin Iahimmaisiimme.

2.4. Vaikuttavatko mahdollinen parisuhteen rekisterdiminen tai seksuaalinen
suuntautuminen henkilbésténne rekrytointiin?

Toimimme rekrytoinnissa ty6lainsddadannén mukaisesti, emmeké kysy téllaisia asioita
rekrytointiprosessissa.



3. Lahetysjarjeston talous

3.1. Mika on jarjesténne talousarvion loppusumma ja miten se jakautuu eri
toimintasektoreiden kesken? Mika on jarjesténne hallintokulujen osuus kokonaisuudesta?

SEKL:n vuoden 2023 talousarvion loppusumma on -112 141e. Kulut jakautuvat toimintojen
suhteen seuraavasti:

- Ulkolahetystyd 47,8 %

- Kotimaantyd 10,4 %
- KL-opisto 12,6 %
- Léahetyskeskus 12,2 %
- Viestinta 5,6 %
- Hallinto 11,4 %

Hallintokulujen osuus on 11,4 prosenttia kokonaisuudesta.

3.2. Miten jérjesténne toimii kotimaassa ja kuinka suuri osa seurakuntien
avustusmdadrérahoista kdytetdan tdhan tyéhén?

Kansanlahetysliikkeessd Suomessa tehtavasta tydsta vastaavat padasiassa itsendiset
piirijarjestot. Liiton eli SEKL:n rooli on koordinoida piirien ty6ta. Taman lisdksi SEKL vastaa
valtakunnallisten tapahtumien jarjestamisesta. Meilla on kymmenia erilaisia tapahtumia
ympari vuoden, jotka kokoavat Idhetyksesta kiinnostuneita inmisia yhteen. Katsomme, etta
lahetystydn esilla pitdminen kotimaassa (lahetyskasvatus) lahettajien keskuudessa on
valttamaténta, jotta tydmme lahetysjarjesténa voi jatkua myds tulevaisuudessa.

Lahetyskannatus, ml. talousarviomaararahat, jakautuivat viime vuonna seuraavasti:

- Ulkolahetystyd 76,0 %
- Lé&hetyskasvatus 8,2 %
- Lahetyskeskus 1,4 %
- Viestinta 5,4 %
- Hallinto 9,0 %

4. Paatoksenteko

4.1. Miten muodostuu jarjesténne jasenistd ja miten hallinto ja pdétbksenteko on
jarjestetty?

Kansanlahetys on liitto-organisaatio, joka muodostuu SEKL:sta (liitto) ja paikallisista
piireista. SEKL:Il4 ei ole henkil6jasenia vaan sen jasenia ovat 16 piiriyhdistystd. Taman
lisaksi sillda on useita seurakuntia kannatusjasenina.

Ylinta paatdsvaltaa liitossa kayttdd kerran vuodessa kokoontuva liittokokous,
joka valitsee 12-jasenisen liittohallituksen, joka johtaa liiketta liton sdantéjen puitteissa
seka omien paatdstensa kautta etta lahetysjohtajan ja hanen johdossaan toimivan
johtoryhmamme kautta, joka vastaa SEKL:n operatiivisen toiminnan johtamisesta.



4.2. Miké on kirkon ja seurakuntien mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa pdéatéksentekoon?

Suomen ev.lut. Kirkon seurakunnat voivat liittyd Kansanlahetyksen kannatusjaseniksi.
Taman jalkeen heidan lahettdaméansa edustajat voivat osallistua puheoikeudellisina
littokokoukseemme. Liittokokouksen yhteydessa pidetdan myoés vastuunkantajaretriitti,
jossa keskustellaan ajankohtaisista asioista tarkemmin ja suunnitellaan yhdessa toimintaa.

Paivittdisessa yhteistydssa Kansanlahetyksen ja seurakuntien valilla
avainasemassa ovat lahettajayhteyksien koordinaattori seka piirijarjestéjen tydntekijat,
jotka pitéavat huolta siita, ettd seurakunnilla on ajantasainen tieto SEKL:n laheteista ja
lahetystyén kuulumisista. Seurakunnat ovat valtaosassa Suomea Kansanlahetysliikkeelle
keskeisin yhteistydtaho, jonka kanssa jarjestetaan yhteistydssa kokoavaa toimintaa.

5. Yhteisty6 seurakuntien kanssa
5.1. Mikd on jarjesténne tavoite seurakuntien kanssa tehtédvédssa yhteisty6ssa?

Arvostamme seurakuntien kanssa tehtavaa yhteisty6ta ja ndemme, etta se on hyva
mahdollisuus toteuttaa Jeesuksen omilleen uskomaa lahetystehtdvaa. Tavoitteemme
yhteisty6ssa on vieda evankeliumin ilosanomaa maailman &ariin saakka.

Osana tata tehtavaa koemme tarkeaksi lahetyskasvatuksen Suomessa, silla vain sen
kautta voimme innostaa mygs tulevat sukupolvet maailman tarkeimman tehtavan
toteuttamiseen.

5.2. Minkélaista yhteistyéta jarjestélldnne on Helsingin seurakuntien kanssa ja miten
haluaisitte sitd kehittda?

Yhteistyé Helsingin seurakuntien kanssa toteutuu seka raamattuiltojen kautta etta
erilaisten 1&ahetykseen liittyvien tilaisuuksien kautta. Tallaisia ovat esimerkiksi messun
jalkeen jarjestetyt lahetystilaisuudet seka erilaiset lahetyspiirit. Monet tydmme ystavista
ovat aktiivisia omassa kotiseurakunnassaan.

Olemme avoimia kehittamaan yhteisty6ta Helsingin alueen seurakuntien
kanssa. Yksi selkea haaste, joka on ymmartadksemme meille yhteinen, on kysymys siita,
miten voisimme tana paivana saada yha uusia ihmisia innostumaan lahetystydsta. Mika on
2020-luvun jalkimmaisen puoliskon toimiva lahetyspiirimalli? Jos kykenisimme yhdessa
rakentamaan téllaisen, se palvelisi koko Suomen kirkkoa upealla tavalla.

6. Muuta
6. Mitd muuta haluaisitte sanoa?

Toivomme, ettéd yhteinen tydmme Jumalan lahetyksessa voi jatkua myds tulevaisuudessa.



