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Helsingin seurakuntayhtymä 
Yhteisen seurakuntatyön johtaja 
Henkilöstöpäätös    
§ 153/2023, 04.10.2023 
Asia: 759/01.03.00/2022 

   

 
 
Täydennys yhteisen seurakuntatyön koulutussuunnitelmaan 
 
Päätös 

Yhteisen seurakuntatyön johtaja Stefan Forsén päätti  
1)täydentää yhteisen seurakuntatyön vuoden 2023 
koulutussuunnitelmaa Hermannin varustamon suntio Merja Korpisen ja 
pappi Satu Helon osalta liitteiden mukaisesti,  
2)todeta, että koulutuslisäyksillä on lähijohtajien puolto. 
 
 
Forsén Stefan 
Yhteisen seurakuntatyön johtaja 
allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä 
 

Selostus ja perustelut    
Suntio Merja Korpinen on valittu Sirpa Turusen toiseksi 
varatyösuojeluvaltuutetuksi.  Työsuojelupäällikkö suosittelee 
varavaltuutettua osallistumaan seurakuntien työsuojelun peruskurssille 
3-5.10 ja 7-8.11.2023. HR maksaa osallistumismaksun 540€ + alv, 
majoituksen ja matkakulut. 
 
Satu Helo anoo työajan (4 työpäivää) käyttämiseen lupaa suorittaakseen 
Ratkaisukeskeisen lyhytterapian koulutusohjelman lähityöskentely-
jaksoja.Satu Helo ei ole osallistunut koulutuksiin lyhyiden sijaisuuksien 
aikana. Koulutus antaa lisävalmiuksia papin työhön ja tuo tarpeellista 
osaamista tiimille. 
 
 

 
Lisätietoja antaa  

Marita Nummelin, marita.nummelin@evl.fi 
 
Täytäntöönpano  

Yhteisen kirkkoneuvoston kokouksen 12.10.2023 jälkeen. 
 
Jakelu 

Satu Helo 
Merja Korpinen 
Marita Nummelin 

 
Liitteet 
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Suntio Merja Korpisen koulutus 
Satu helon koulutusanomus 2023 
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Oikaisuvaatimusohje 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen kirkkolain (652/2023)  
12 luvun 1 §:n, 2 §:n ja 5 §:n mukaisesti Helsingin seurakuntayhtymän yhteiselle 
kirkkoneuvostolle.  
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan 
jäsen. 
Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun 
ottamatta. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä 
päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä 
viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.  
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä 
siitä, kun pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa.  
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää 
postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi 
viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite: 
Helsingin seurakuntayhtymä/Kirjaamo 
Käyntiosoite:  Kolmas linja 22 B, Helsinki 
Aukioloaika: ma–pe 9-15  
Postiosoite: Kolmas linja 22 B, 00530 Helsinki 
Sähköposti: kirjaamo.hsrky@evl.fi 
 


