Kyrkan i Helsingfors, strategi och strategiprocess

Gemensamma kyrkofullmaktige 27.04.2023
392/00.01.02/2022

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Beslutshistoria

Gemensamma kyrkofullmaktig antecknar fér kAnnedom beskrivningen av den
fortldpande strategiprocessen.

Samfallighetens direktor redogjorde for arendet.

Under behandlingen gjordes 6 inlagg.

Fullmaktige Signe Jauhiainen féreslog med stdd av Anttila, Kautonen,
Sandell, Grunthal med flera att drendet remitteras for ny beredning och
darefter ges till kyrkofullmaktige for beslut.

Ordférande avslutade diskussionen och gav féljande omrdstningsproposition:

De som stoder fortsatt behandling réstar Ja och de som stéder
remitteringsforslaget rostar Nej. Propositionen godkandes.

Vid omrdstningen gavs 13 Ja-roster, 64 Nej-roster och en blank rost.

Arendet remitterades for ny beredning.

Arendet remitterades for ny beredning.

GKR 02.03.2023 § 64

Foredragande

Beslutsforslag

Behandling

Beslut

Samfallighetens direktor Juha Rintamaki

Kyrkoradet antecknar for kdnnedom beskrivningen av den fortldpande strategipro-
cessen och ger den till kyrkofullmaktige for kdnnedom.

Juha Rintamaki redogjorde for arendet.

Enligt forslaget.

GKF 08.12.2022 § 109

Beslutsforslag
Kyrkofullmaktige antecknar for kAnnedom matarna som ska tillampas pa Kyrkan i
Helsingfors —strategin.

Beslut
Antecknades for kannedom.

GKF 9.12.2021 § 110 beslot:



1) godkanna att strategin for Kyrkan i Helsingfors i 6verensstammelse
med kyrkofullmaktiges beslut av den 13.12.2018 formuleras som en
fortlopande strategiprocess

2) konstatera att strategin galler de gemensamma tjansterna och for-
samlingarna. Strategin foljer helhetskyrkans strategi, férsamlingarnas
strategier och helsingforsarnas behov. Strategin bestar av var
vardegrund, vara l6ften till helsingforsarna samt de mal kyrkofullmaktige
stallt for de foljande tva aren.

3) godkanna som vardegrund de varderingar som upptas i Oppna
dorrar —strategin, dvs tro, hopp och karlek. Dessa begrepp visar vad vi
anser vara gott och efterstravansvart. Som gemensam vardering for
kyrkan i Helsingfors faststalls de traditionella kristna varderingarna: Tro
hopp och karlek (1 Kor 13:3). Den kristna vardegrunden vilar saledes
pa en stabil och tydlig grund. Via tron uppstar kontakten till Gud vilket
utgor livsgrunden for de kristna och for férsamlingslivet. Hoppet ar Jesu
|6fte om Guds rattvisa, omsorg och det eviga livet. Karleken innebar
omsorg om nastan alltid och dverallt.

4) godkanna som strategiskt |6fte:

Valkommen! L&t oss tillsammans dppna ddrrarna till kyrkan dar alla kan
vara och verka. Vi ar alla unika och skapade av Gud.

Kyrkan i Helsingfors ar ett kristet samfund som framjar helsingforsarnas
andliga liv och tillsammans skapar forutsattningar for betydelsefulla och
hdgklassiga moten och majligheter att hjalpa.

Kyrkan forsvarar jamlikhet, likabehandling, rattvisa och naturen.
5) godkanna de strategiska malen for kyrkan i Helsingfors for perioden
2022-2023:

Mal 1: Inbjudande kontakt, lyssnande moéte och att komma tillsammans
Vi satsar pa att na helsingforsarna, bjuda in dem att delta i verk-
samheten pa en plats som passar just dem. Vi lyssnar till manskornas
behov och forverkligar dem tillsammans. Vi samarbetar med andra
aktorer, skapar utrymme och plats for diskussioner och rustar oss for att
kunna hjalpa.

Mal 2: Kyrkan i Helsingfors bar sitt samhalleliga ansvar genom att stalla
lokaler, natverk, kompetens och resurser till forfogande sa att de utsatta
ska kunna fa hjalp.

Vi satsar sarskilt pa att ateruppbygga postcoronala-samhallet. Vi gar dit
ingen annan gar och hjalper dem som ingen annan hjalper.

6) Konstatera att den fortldpande strategiprocessen fortsatter med en
utredning av helsingforsarnas behov. Under varen bereds uppfdljningen
av strategins forverkligande.

7) Anteckna strategiforloppet for kannedom.

GKF 13.12.2018 § 104:

Beslutsforslag

Kyrkofullmaktige godkanner den bifogade beskrivningen av helsingforsférsamlingar-
nas strategiprocess.

Beslut
Enligt forslaget.

GKR 15.11.2018 346 §



Redogoérelse

Beslutsforslag

Gemensamma kyrkoradet

1) godkanner for egen del redogorelsen for helsingforsférsamlingarnas strategi-
process,

2) ger arendet till kyrkofullmaktige for beslut,

3) ger direktoren for forsamlingsarbetet fullmakt att bereda tillsattandet av en framtids-
arbetsgrupp som ska leda och utvardera strategiprocessen,

4) antecknar forvaltningens arskalender for kannedom.

Beslut
Enligt forslaget.

Den fortldpande strategiprocessen ska vara gemensam och foérverkligas i samarbete
mellan forsamlingarna och de gemensamma tjansterna. Det ar viktigt att forsamlingar-
na for en dialog med den gemensamma strategin.

Kyrkofullmaktige fattade den 13.12.2018, 104 §, beslut om den fortlépande strategi-
processen. Beslutet och beskrivning av strategiprocessen som bilaga.

| kyrkofullméktiges beslut konstateras: "Strategin evalueras och fenomenomradet
foljs upp av en framtidsgrupp som har sex medlemmar: samfallighetens
direktdr och/eller forvaltningsdirektoren och/eller direktéren for gemensamt
forsamlingsarbete, en kyrkoherde, samfallighetens  sakkunniga,
kyrkofullmaktiges ordférande och/eller kyrkoradets vice ordférande samt en
medlem som utsetts pa basis av ansdkan. Framtidsgruppen lyssnar
kontinuerligt till grasrotterna och samarbetsparterna vilket styr gruppens
tankar.”

Den 11.2.2021 utsag kyrkoradet samfallighetens direktor till ordférande och till
medlemmar direktéren for férsamlingsarbetet, kyrkofullmaktiges ordférande,
kyrkoradets vice ordférande, ordférande for kyrkoherdekonferensen och
samfallighetens sakkunniga. Ordférande och vice ordférande utses for
mandatperioden. Saledes bestar framtids-arbetsgruppen i februari 2023 av Juha
Rintamaki ordférande och medlemmarna , Wiking Vuori, Riitta Asikanius, Daniel
Bjork, Stefan Forsén och Eeva Salonen.

Det ar skal att beakta féljande preciseringar som gjorts i fraga om fullmaktiges beslut
av den 13.12.2018:

1) Framtidsrummet férverkligades under namnet Situationsrum.

2) Gemensamma kyrkofullmaktige fattade beslut om den fortlépande strategin den
9.12.2021

2) Varen 2022 intervjuade personalen och de fértroendevalda 1372 helsingforsare.

3) Kyrkofullmaktige fattade den 8.12.2022 beslut om strategins matare. Utfallet kan
foljas upp i teamet Luottamushenkilét HKI.

3) Beskrivning och visualisering av den fortldpande strategiprocessen.

| bifogade presentation finns en komprimerad version av strategin, processbilderna
och matarna. Varen 2023 gar strategin vidare inom de gemensamma tjansterna och
tyngdpunktsomradena preciseras. De gemensamma tjansterna ska stdéda och
mdjliggdra forverkligandet av strategin. Strategin presenteras for kyrkofullmaktige vid
aftonskolan den 23.3.

Barnkonsekvensbeddémning

Arendet kraver inte barnkonsekvensbedémning.

Tillaggsinformation

Samfallighetens direktor Juha Rintamaki, tin 050 593 1944,



juha.rintamaki@evl.fi och
utvecklingssakkunniga Eeva Salonen, tfn 050 380 0907, eva.salonen@evl.fi

Gemensamma kyrkofullmaktig antecknar fér kdnnedom beskrivningen av den
fortldpande strategiprocessen.
Arendet remitterades for ny beredning.



