Godkinnande av instruktionen for forvaltningen

Gemensamma kyrkoradet 09.06.2022, § 233

Foredragande  Samfallighetens direktér Rintamaki Juha

Beslutsforslag

Beslut

Gemensamma kyrkoradet foreslar att kyrkofullmaktige

1) godkanner den bifogade och uppdaterade instruktionen fér forvaltningen, som ersatter
den instruktion som kyrkofullmaktige godkénde den 6.10.2016 samt de darefter gjorda
andringarna

2) besluter att den uppdaterade instruktionen for férvaltningen trader i kraft den 1.1.2023.
Gemensamma kyrkoradet besluter

1) upphava anvisningarna som den 11.10.2018 gavs gallande valet av direktor for
samfalligheten och att anvisningarna upphavs da den uppdaterade instruktionen for

samfalligheens forvaltning trader i kraft.

Enligt forslaget

Redogoérelse

| instruktionen for forvaltningen faststalls strukturen for samfallighetens ledning och 6vriga
forvaltning som ar understalld gemensamma kyrkoradet, ledningssystemet samt de ledande
organens och personernas uppgifter och behdrighetsforhallande i relation till den kyrkliga
lagstiftningen, Helsingfors  kyrkliga  samfallighets  grundstadga, = gemensamma
kyrkofullmaktiges arbetsordning och instruktionen fér gemensamma kyrkoradet.

Samfallighetens fbérvaltning leds av direktéren for samfalligheten, ledningsgruppen,
direktorskollegiet samt direktérerna for de fya avdelningarna (férvaltningsavdelningen, HR-
avdelningen, fastighetsavdelningen och gemensamma férsamlingsarbetet).

| nuvarande modell valjer kyrkofullmaktige for kyrkoradets mandatperiod en direktor for
samfalligheten, uppgiften som direktor skoéts vid sidan av ordinarie tjanst. Valet sker pa hésten
under det andra och fjarde aret av kyrkofullmaktiges mandatperiod. Valbara ar direktérerna for
samfallighetens avdelningar och kyrkoherdarna i de forsamlingar som hor till Helsingfors
kyrkliga samfallighet. Den kyrkoherde som ar ordférande fér gemensamma kyrkoradet kan
dock inte utses till direktor for samfalligheten.

Gemensamma kyrkoradet godkande den 11.10.2018 anvisningar om forfaringssattet vid val
av direktor for samfalligheten.

Samfalligheten har for narvarande inte nagon tjanst for en direktor for samfalliigheten. Detta
innebar att uppgiften som direktdr for samfalligheten skdts som bitjanst och tillsatts internt utan
ansokningsforfarande. Darmed har det ocksa varit majligt att for uppgiften utse en person pa
viss tid, dvs for tva ar at gangen.

GKR utsag inom sig (23.9.2021 § 272) en arbetsgrupp med uppgift att bereda en utveckling
av samfallighetens ledningsmodell. Till medlemmar av arbetsgruppen utsags gemensamma



kyrkofullmaktiges ordférande och vice ordférande, gemensamma kyrkoradets ordférande och
vice ordférande samt kyrkorddsmedlemmarna Rakel Hiltunen, Otto Lehtipuu, Risto Harju, Ami
Lainela och Wiking Vuori.

Arbetsgruppen foreslog att man bérjar bereda inrattandet av en ordinarie heltidstjanst som
direktor for samfalligheten.

Gemensamma kyrkoradet forde den 10.2.2022 en remissdebatt pa basis av arbetsgruppens
beredning och forordade inrattandet av en tjanst som direktor fér samfalligheten.

Gemensamma kyrkoradet beslot den 30.5.2022 féresla att kyrkofullmaktige inrattar en tjanst
som direktor for samfélligheten och att denna tjanst besatts f o m den 1.1.2023.
Kyrkofullmaktige behandlade fragan den 9.6.2022.

Samfallighetens direktdrs uppgifter faststalls i instruktionen for gemensamma kyrkoradet och i
instruktionen for samfallighetens férvaltning.

Vid inrattandet av en ordinarie heltidstjanst som direktor fér samfalligheten maste motsvarande
andringar goras i instruktionen for forvaltningen. Stadgearbetsgruppen har utarbetat ett forslag
till andring av instruktionen. Foérslaget som stadgearbetsgruppen godkant den 16.5.2022
bifogas. Den uppdaterade versionen i hoger spalt. Andringarna anges med rétt. Andringar
foreslas i paragraferna 4, 5, 6 och 11.

Foreslas att andringar gors i instruktionen for forvaltningen for att precisera behoérighetskraven
for tjansten som samfallighetens direktér samt tjanstens ansvarsomrade och uppgifter.
Andringarna motsvarar férslaget som arbetsgruppen fér utvecklande av ledningssystemet gett
och den pa basis av férslaget gjorda beredningen for inrattandet av en tjanst som
samfallighetens direktor.

Enligt 6 § i det uppdaterade férslaget till instruktion foér férvaltningen:

ska direktdren for samfalligheten ha fér uppgiften 1amplig hégre hégskoleexamen, i praktiken
visad ledarkompetens och -erfarenhet, vara fértrogen med ekonomi och férvaltning och ha god
kdnnedom  om  uppgiftsomradet.  Tjanstens  sarskilda  behov  faststdlls i
befattningsbeskrivningen.

Samfallighetens direktor ska
- leda Helsingfors kyrkliga samfallighets gemensamma tjanster,

- koordinera samfallighetens enheters verksamhet och framja samarbetet mellan
enheterna,

- ansvara for samfallighetens strategiska planering och for att de strategiska malen
avancerar,

- framja samarbetet mellan Helsingfors kyrkliga samfallighet och férsamlingarna som
hor till samfalligheten,

- ansvara for samfallighetens intressebevakning och samhallskontakter,

- ansvara for samfallighetens gemensamma kommunikation som ar direkt understalld
direktéren samt for eventuella andra verksamhetsenheter som ar direkt understallda
hen,

For att forverkliga riktlinjerna som galler samfallighetens direktoérs ansvarsomrade och for att
uppna de dari faststallda malen ska hen



- besluta om de fragor som hen alagts enligt reglementet fér gemensamma kyrkoradet,

- leda beredningen och féredra de arenden som ska behandlas av gemensamma
kyrkofullmaktige och gemensamma kyrkoradet,

- ansvara for att det egna verksamhetsomradets fragor bereds for beslut i
gemensamma kyrkoradet och sorja for att besluten verkstalls,

- foéredra arenden fér gemensamma kyrkoradet, om inte annat bestams i gemensamma
kyrkoradets reglemente,

- handha det egna verksamhetsomradets ekonomi och bereda ett forslag till budget,

- leda samfallighetens personal och fungera som chef for avdelningsdirektérerna och
den egna byran.

Smarre andringar foreslas i 4 och 5 § betraffande direktorskollegiets och ledningsgruppens
sammansattning och sekreterarens uppgifter.

Stadgearbetsgruppen godkande utkastet den 16.5.2022.

Reglementet for gemensamma kyrkoradet och 6vriga stadgar uppdateras vid behov.

Tillaggsuppgifter
forvaltningsdirektor Juha Silander

tfn 040 563 9709, juha.silander@evl.fi

juristen Kirsi Wickstrom
tfn 050 381 4018, kirsi.wickstrom@evl.fi

Gemensamma kyrkofullmaktige 08.09.2022 § 66
485/00.01.00/2022

Beslutsforslag
Gemensamma kyrkofullmaktige
1) godkanner den bifogade och uppdaterade instruktionen for férvaltningen, som
ersatter den instruktion som kyrkofullmaktige godkénde den 6.10.2016 samt de
darefter gjorda andringarna

2) besluter att den uppdaterade instruktionen fér férvaltningen trader i kraft den
1.1.2023.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes.
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